Ikt.sz.: SZ/44-11/2019.

Szuha Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
11/201 9.(IX.30.)

JEGYZOKONYVE

Késziilt: Szuha Ko6zség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 2019. szeptember 30.-4n a
kozségi snkormanyzat tanacstermében tartott soron kovetkezd, nyilt tilésérsl,

Jelen vannak:

- Szuha k6zség polgarmestere: Téth Zoltan Istvan

- 2 16 telepiilési képvisels: Bakos Péter alpolgarmester és Bakos Dezs6

- Szunyi Emese és Téth Laszlo képvisel6k igazoltan tavol

Tandcskozési joggal meghivottak:

- Dr. Oravecz Gyorgy Zsolt - Oravecz Gyorgyné kényvels képviseletében és
meghatalmazasgval

- Jakabné Jakab Alexandra Szuhai Kikerics Ovoda megbizott ovodavezetsje

- az dnkormanyzat jegyzdje: Damko Lilla
- jegyzékonyvvezets: Tajti Laszl6 Joachimné

To6th Zoltan Istvan polgarmester tisztelettel készonti a képviseld-testiileti iilés valamennyi
résztvevijét, kiilon készonti a tanacskozasi joggal meghivott személyeket.

Megallapitja, hogy a képviseld-testiiletbdl 3 £ jelen van, igy a testiilet hatérozatképes.
Javaslatot tesz a Jegyz6konyv-hitelesitékre Bakos Péter és Bakos Dezs6 személyében,

A képvisels-testiilet 3 igen szavazattal elfogadta a Javasolt személyeket.

Ezt k6vetden Téth Zoltin Istvin polgarmester - a tervezett sorrendtdl eltéréen - Jjavaslatot
tesz az {ilés napirendjére. Kéri a képvisel6-testiilet tagjait, hogy a kikiildétt meghivén 3.

napirendi pontra javasolt téma a .» Javaslat az onkorményzat 2019. évi koltségvetésének
mddositésa” keriiljon legelszor targyaldsra és azt kovetden sorrendben a tobbi.

Napirendi javaslat:

1./ Javaslat az Onkormanyzat 2019, évi kéltségvetésének modositasdra,
El6terjesztd: Téth Zoltan Istvan polgarmester



2./ Beszamol6 a két iilés kozoiti id6szak fontosabb esemenyeir6l és az 4truhdzott hataskérben
hozott déntésekrél.
Eléterjesztd: Toth Zoltan Istvén polgarmester

3./ Javaslat a 2019. évi belss ellen6rzési munkatervre.
Eléterjesztd: Téth Zoltan Istvan polgarmester

4./ Beszamol6 a Szuhai Kikerics Ovoda 2018.-2019. nevelési év tevékenységérol.
Eléterjesztd: Jakabné Jakab Alexandra mb. 6vodavezetd

5./ Javaslat a Szuhai Kikerics Ovoda 2019.-2020. nevelési évi munkatervére.
ElSterjeszt: Jakabné Jakab Alexandra mb. 6vodavezets

6./ Javaslat a Bursa Hungarica Osztondij palyazathoz térténé csatlakozdsra.
El6terjesztd: Téth Zoltan Istvan polgéarmester

7./ Javaslat szavazatszamlalo bizottsag pottagjanak megvalasztisara.
Elbterjeszts: Damké Lilla jegyz6

8./ Javaslat a helyi valasztasi bizottsag péttagjanak megvalasztasara.
El6terjeszts: Damko Lilla Jjegyzé

9./ Egyebek
a) ,,Okoturisztikai kdzpont belsé felujitasa” targyu kozbeszerzési eljaras
b) Javaslat a Méatramindszenti Ko6zos Onkorményzati Hivatal megiiresedé pénziigyi
ligyintéz6i munkakor betsltésére
¢) Javaslat az onkorményzatai valasztis lebonyolitisdhoz pénziigyi hozzajarulas
megallapitisara
d) Képviselsi kérdések, bejelentések

Toth Zoltin Istvin poloirmester kéri a testiiletet, hogy szavazzon, aki elfogadja a napirendi
javaslatot a sorrend véltoztatdsaval.

A képviselé-testiilet 3 igen szavazattal a fenti Javaslat szerint, egyhangtan elfogadta a
modositott sorrendi napirendi javaslatot.

Napirend targyalisa

1./ Javaslat az onkormanyzat 2019, évi koltségvetésének modositasira,

Téth Zoltan Istvan polearmester atadja a sz6t Dr. Oravecz Gyorgy Zsolt trnak, aki a kényvel§
vallalkoz6 képviseletében és meghatalmazasaval ismerteti a médosits rendelet tartalmét.

Dr. Oravecz Gyirgy Zsolt: Koszonti a jelenlévéket. Részletesen ismerteti az Onkormanyzat
2019. évi koltségvetésének modositdsdval kapcsolatos szdmadatokat ¢s azok tartalmét a
mellékelt tablazatokban foglaltak szerint, illetve miért volt szlikséges a modositas.




Elmondja, hogy a bevételi és kiadasi 166sszegek médositasanak £& oka, hogy év elején - a
koltségvetés sszedllitdsanak id8pontjaban — még nem allt rendelkezésre a kozfoglalkoztatas
tdmogatasénak adatai.

Damké Lilla jegyzo: Kiegészitésként elmondja, hogy a 117 milli6 forint — ami a
pénzmaradvany soron jelentkezett — a palydzatok keretében t5rténé beruhdzasok tamogatasa,
aminek a felhasznal4sa még nem tértént meg,

T6bb hozzasz61as nem volt.

Toth Zoltin Istvin polsirmester: »Aki a rendelet tervezetet elfogadja, kérem, hogy
kézfelemeléssel szavazzon.”

A képvisel6-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tart6zkodas nélkiil az alabbi rendeletet
alkotta:

Szuha Kézség Onkorményzat Képvisels-testiiletének
6/2019. (X.01.) szami onkormanyzati rendelete

a 2019. évi koltségvetésérol szolé 1/2019 (I1L.14.) 6nkormanyzati rendelet modositasarél

Rendelet jkv. mellékletét képezi.

2./ Beszamolé a két iilés kozotti idgszak fontosabb eseményeirél és az struhszott
hatiskorben hozott déntésekrél.

Toth Zoltin Istvan polgirmester: Téjékoztatta a képvisel5-testiilet tagjait az els6 Vad-Korte
Fesztivél végrehajtasaval és kiadasaival kapcsolatban.

Ezt kovetden elmondta, hogy intézkednie kellett egy olyan elhunyt kozkoltségen torténd
temetéserdl, akinek fellelheté hozzatartGirél és vegrendelkezésrél nincs tudomdsa senkinek. A
temetés koltsége 99.820-Ft volt.

3./ Javaslat a 2019. évi belsé ellenérzési munkatervre,

Téth Zoltan Istvan polgarmester: Elmondja, hogy az allamhaztartasrol sz616 2011 éviCXCV.,
torvény 70. §-a, valamint a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszeréré] és bels6
ellenérzésérol szolé 370/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet 15. §-a alapjan kotelezd a belsd
ellenérzési feladatok ellatasara vonatkozé szolgaltatas igénybevétele.

A Matramindszenti Kézos Onkorméanyzati Hivatal részérdl ajanlatkérést koévetben a
Matramindszent, Doroghdza és Szuha Onkormanyzatok képvisel6-testilletei tgy dontéttek,
hogy a bels6ellenérzési feladatok ellatisaval az Universal Audit Kft, képviselsje Gyériné Uj
Maria kertiljon megbizésra.

A megbizas keretében a Matramindszenti Ko6z6s Onkorményzati Hivatal, Matramindszent
Kozség  Onkormdnyzata, ~Matramindszenti  Roma Nemzetiségi ~ Onkormanyzat,
Matramindszenti Kerekerdé Ovoda, Matraminszenti Onkorményzati Konyha, Doroghédza
Kozség Onkormanyzata, Doroghazi Fenyéliget Ovoda, Doroghaza Onkorményzati Konyha,
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Szuha K6zség Onkorményzata, Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Szuha és Szuhai Kikerics
Ovoda koltségvetési szerveknél torténik a belsd ellenérzési feladatok elldtdsa a vonatkozo
Jogszabalyi eléirasok és ellenérzési terv szerint.

Fentieknek megfeleléen elkésziilt ezen Onkormanyzatok és intézmények vonatkozasaban a
2019. évi belss ellendrzési munkaterv, mely az el6terjesztés mellékletét képezi.

»Kérem a Tisztelt képviselSket, hogy az elterjesztést megtargyalni és a hatérozati Jjavaslatot
elfogadni sziveskedjenek. ,,

Hozzaszb14s nem volt,

Toth Zoltan Istvan polgarmester: »Akia hatdrozati javaslattal egyetért kérem kézfelnyujtassal
szavazzon.”

A képviseld-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodés nélkiil az alabbi
hatéarozatot hozta:

Szuha Kozség Onkormzinyzata Képvisel6-testiiletének
48/2019. (1X.30.) szamu

HATAROZATA

Szuha Kozség Onkorményzat képvisel6-testiilete az elGterjesztést megtargyalta, és
gy hatérozott, hogy a Matramindszenti Ko6z6s Onkorményzati Hivatal és a hozz4
tartozé Snkormanyzatok, intézmények é&s nemzetiségi onkormanyzatok 2019. évi
belsd ellenérzési munkatervét a melleklet szerint elfogadja.

Utasitja a tisztségvisel6ket, hogy a belsd ellenérzési munkatery végrehajtasarol
gondoskodjanak.

Hataridé: értelemszeri
Felelds: jegyz6

Bels6 Ellen6rzési Munkaterv jkv. mellékletét képezi.

4./ Beszamolé a Szuhai Kikerics Ovoda 2018.-2019. nevelési év tevékenységérél.

Téth Zoltan Istvin polgarmester: ,,Az dvoda vezetdje minden évben koteles beszamolni a
fenntart6 felé az elmult nevelési évben torténtekrol, az 6voda miksdésérdl.

Az 6voda vezetdje benyujtotta irasos beszamolojat, mely megfelel a Jogszabalyi eldirasoknak.
Megkérem Jakabné Jakab Alexandra megbizott évodavezetét, hogy tartsa meg szdbeli
beszamoléjat.

Jakabné Jakab Alexandra mb. o0vodavezet6: Ismerteti a beszamolo tartalmat.
Beszamol6 jkv. mellékletét képezi.

Toth Zoltin Istvin polgarmester Kérem, a képviseld-testiilet tagjait, hogy a beszamolot
vitassdk meg, és a hatarozati javaslatot fogadjak el.
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Hozzaszo6las nem volt.

Téth Zoltan Istvan polgarmester: ,,Aki a hatirozati Jjavaslattal egyetért kérem kézfelnyujtassal
szavazzon.”

A képvisel6-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

Szuha Kozség énkormzinyzata Képviseli-testiiletének
49/2019. (IX.30.) szamu

HATAROZATA

Szuha Ko6zség Onkonnényzaténak Keépvisel6-testiilete a Szuhai Kikerics Ovoda
2018.-2019. nevelési évrél sz6l6 beszamolét a melléklet szerinti tartalommal
elfogadta.

5./ Javaslat a Szuhai Kikerics Ovoda 2019.-2020. nevelési évi munkatervére.

Toth Zoltin Istvan polgirmester ,,Az 6voda vezetdje minden év szeptember 15.-ig kételes
beterjeszteni a fenntarté felé a kdvetkezé nevelési évre vonatkozd munkatervet és az 6voda
hazirendjét.

Az dvoda vezetbje hataridében benyuijtotta az irdsos munkatervet, mely megfelel a jogszabalyi
eldirasoknak.

Megkérem az dvodavezetSt tajékoztassa a képviseld-testiiletet a kovetkezd nevelési évre
vonatkozé munkervrél.”

Jakabné Jakab Alexandra mb. évodavezets: Ismerteti a munkatervet.

Munkaterv jkv. mellékletét képezi.

Toth Zoltin Istvan polgarmester: Kérem, a képviselo-testiilet tagjait, hogy a munkatervet
vitassak meg, és a hatérozati javaslatot fogadjak el.

Hozzé4sz6l4s nem volt.

Toth Zoltin Istvan polgirmester: ,,Aki a hatarozati Javaslattal egyetért kérem kézfelnyjtassal
szavazzon.”

A képviselS-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi
hatérozatot hozta:




Szuha Kozség (')nkorm&inyzata Képviselo-testiiletének
50/2019. (IX.30.) szamu

HATAROZATA

Szuha Ko6zség Onkormanyzatédnak Képvisel6-testiilete a Szuhai Kikerics Ovoda
2019.-2020. nevelési évre sz6l6 munkatervet a melléklet szerinti tartalommal
elfogadta.

6./ Javaslat a Bursa Hungarica Osztiindijpzilyézathoz torténd csatlakozasra.

To6th Zoltan Istvan polgdrmester

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma megbizasabol az Emberi Eréforras Tamogataskezel
nyilt palydzat keretében meghirdette a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszer 2020. évi palyazati fordulojat.

Palyazok kére: kizarolag a telepiilési onkorményzat teriiletén allando lakéhellyel rendelkezok.
Palydzatnak két tipusa van az ,,A” és , B” tipusu palyézat.

Az ,A” tipusu palyazatra azok az onkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezd, hatranyos
szocialis helyzetii hallgatok jelentkezhetnek, akik felsdoktatasi hallgatéi jogviszony keretében
teljes idejli (nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményez6
alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezé mesterképzésben, osztatlan
képzésben vagy felséfoku, illetve felséoktatasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat,

A ,B” tipust pélyazatra azok az onkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezd, hatranyos
szocialis helyeztl, a 2019/2020. tanévben utolsé ¢ves, €rettségi el6tt 4ll6 kozépiskolas, illetve
felséfoku végzettséggel rendelkezd, felsdoktatasi intézménybe felvételt még nem nyert,
erettségizett palydzok jelentkezhetnek, akik a 2020/2021. tanévts] kezdédden felsBoktatasi
intézményben teljes idejii (nappali munkarend) alapképzésben, osztatlan képzésben vagy
felséoktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

A ,,B” tipusu palyazatra jelentkezdk koziil csak azok részestilhetnek §szténdijban, akik a 202.
¢évi dltaldnos felévteli eljarasban el8szor nyernek felvételt felséoktatssi intézménybe és
tanulmanyaikat a 2020/2021. tanévben ténylegesen megkezdik.

Onkorméanyzatunk az elmult évi forduléhoz csatlakozott. 4 £6 ,,A” tipusu palyazot tamogattunk,
havi 5000-Ft-tal. ,,B” tipusu paly4zat nem érkezett.

Ahhoz, hogy az Onkorményzat a 2020. évi palyazati fordulén részt vehessen, dénteni kell az
ismételt csatlakozasrol.

Az Snkorményzatoknak egy tanulmanyi félévre egy Osszegben pénzeszkdz-ataddsként kell
atutalni a Tamogataskezeld szamlaszamara a tamogatott hallgatok dthavi timogatasi Osszegét.
Az 2020. 1. fé1évi tamogatas utaldsinak hatérideje 2020. januar 31.

A tdmogatas mértéke minimalisan 1000.-Ft/h6 lehet, melyhez a megyei Onkormanyzat illetve
az oktatasi intézmény is nyujthat tamogatast a palyazo szocialis helyzetétol fliggGen.

Kérem, a képvisel6-testiilet tagjait az elGterjesztést vitassak meg, és dontsenek a csatlakozasrol.
Hozzé4sz614s nem volt.

Hozz4sz614s nem volt.



Toth Zoltin Istvin polgarmester: , Aki a hatdrozati javaslattal egyetért kérem kézfelnyujtassal
szavazzon.”

A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatérozatot hozta:

Szuha Kozség Onkorminyzata Képviselo-testiiletének
51/2019. (IX.30.) szamu

HATAROZATA

Szuha K6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete ugy dontétt, hogy csatlakozni
kivan a hétranyos szocilis helyzetii felsGoktatdsi hallgatok, illetve felsGoktatasi
tanulmanyaikat kezd6é fiatalok tamogatasara létrehozott Bursa Hungarica
Fels6oktatasi Onkorményzati Osztondijrendszer 2020. évi palyazati fordul6jahoz.
Az ,,A” és B tipust palyézati kifrast a melléklet szerint fogadja el, és ez alapjan
a palyazatot kiirja.

Hatarid6: 2019. oktober 2.
Felel6s: polgarmester

7./ Javaslat szavazatszamlalo bizottsag péttagjanak megvalasztasara.

Damké Lilla jegyzé: , Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Koztarsasagi Elnok 2019. oktéber 13. napjara tiizte ki a helyi 6nkormanyzati képviseldk és
polgéarmesterek valasztasanak iddpontjdt. A valasztason telepiilésiinksn a szavazatszamlalé
bizottsagok, a helyi valasztasi bizottsdg, valamint a helyi valasztési iroda miikédnek.

A szavazatszamlalo bizottsag tagjait a képvisel6-testiilet 10/2018. (IL.12.) sz. hatarozataval, a
2018. évi orszaggyiilési valasztasokat megeldzéen megvalasztotta, mandatumuk a kovetkezd
orszaggylilési vélasztasokig tart, igy kozremiikddhetnek a mostani helyi &nkorményzati
képvisel¢k és polgarmesterek, valamint nemzetiségi 6nkormanyzati képviselék valasztasan is.
A valasztasi eljarasrél sz616 2013. évi XXX VI torvény (tovabbiakban Ve.) 24.§ (1) bekezdése
szerint a szavazatszamlald bizottsag harom tagjat és sziikséges szamban péttagokat a telepiilési
Onkormanyzat képviselb-testiilete az orszaggyllési képviseldk &ltalanos valasztasanak
kitlizését kovetSen, legkésébb a szavazas napja el6tti huszadik napon vélasztja meg;
személyiikre a helyi vélasztasi iroda vezetbje tesz inditvanyt. A Ve. 28.§ (4) bekezdése szerint
a szavazatszamlalé bizottsigba a valasztdkerilletben jeloltet, illetve listat &llité jelsls
szervezetek, valamint a fiiggetlen jeloltek két-két tagot bizhatnak meg. A Ve. 30.§ 2)
bekezdése alapjan a vélasztasi bizottsdg megbizott tagjat legkésSbb a szavazas napjat megel$z6
kilencedik napon lehet bejelenteni. A Ve. 35. § (1) bekezdése szerint, ha a valasztasi bizottsag
vélasztott tagjanak megbizatasa a 34. § (1) bekezdés a)-c) és f) pontja szerinti okbol megsziint,
helyébe a pottagok megvalasztasara iranyulé inditvanyban a soron kovetkezé - a
szavazatszamlalo bizottsag esetében a helyi valasztasi iroda vezetSje dltal kijelolt - pottag 1ép.
2019. szeptember 17-én egy bizottsdgi tag — aki a 002. sz. szavazokorben az elnoki feladatokat
ellatta — benyujtotta lemondasat, ezért sziikséges a mar megvalasztott pottagok kiegészitése,
tovabbi péttagok valasztasa.




Javaslom megvalasztani péttagoknak a 001. sz. szavazokérbe Dedk Csabané (Szuha, Kossuth
at 270.) és Hamor Zoltanné (Szuha, Kossuth 1t 104.), a 002. sz. szavazékorbe Bata Laszloné
(Szuha Rakéczi ut 4.) és Gembiczkiné Molnar Aniké (Szuha, Rakéczi Ut 10.) lakosokat, akik
elbzetesen nyilatkoztak, hogy megvalasztisuk esetén elvallaljgk a feladat ellatasat,
személyiikkel Gsszeférhetetlenség nem 4ll fenn.

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiileti tagokat, hogy az elSterjesztést megtargyalni és a hatarozati
Javaslatot elfogadni sziveskedjenek.”

Hozz4sz614s nem volt.

Toth Zoltin Istvan polgarmester: . Aki a hatdrozati javaslattal egyetért kérem kézfelnyujtassal
szavazzon.”

A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat &s tartozkodas nélkiil az alabbi
hatdrozatot hozta:

Szuha Kozség ﬁnkormzinyzata Képviselé-testiiletének
52/2019. (IX.30.) szamu

HATAROZATA

Szuha Koézség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete Szuha telepiilésen a
Szavazatszamlalé Bizottsagok péttagjainak az 001. szémn szavazOkorbe Dedk
Csabané (Szuha, Kossuth 1it 270.) és Hamor Zoltanné (Szuha, Kossuth ut 104.), a
002. sz. szavazokorbe Bata L4szléné (Szuha Rakéczi it 4.) és Gembiczkiné Molnar
Aniko (Szuha, Rakoczi 1t 10.) lakosokat megvalasztja.

Hataridd: azonnal
Felel6s: jegyz6

8./ Javaslat a helyi vilasztasi bizottsig pottagjinak megvalasztasira.

Damkoé Lilla_jegyzé: ,, A Koztarsasagi Elnok 2019. oktéber 13. napjara tiizte ki a helyi
Onkorményzati képvisel6k és polgarmesterek valasztasinak idépontjat. A vélasztason
teleptilésiinkén a szavazatszamlalé bizottsagok, a helyi valasztasi bizottsag, valamint a helyi
valasztasi iroda miikddnek.

A Helyi Vilasztasi Bizottsag tagjait és pottagjait a képviseld-testiilet 42/2019. VIIL.14.) sz.
hatdrozataval megvélasztotta, mandatumuk a kévetkezs helyi énkormanyzati képviselk és
polgarmesterek, valamint nemzetiségi onkormanyzati képvisel6k valasztasaig tart.

A vélasztasi eljardsrél sz6l6 2013. évi XXXVI. térvény (tovabbiakban Ve.) 23. §-a szerint a
helyi valasztsi bizottsag harom - az egy szavazokorrel rendelkezd telepiilésen 6t - tagjat és
legaldbb két pottagot a telepiilési Onkormanyzat képviselé-testiilete a helyi 6nkormanyzati
képvisel6k és polgarmesterek altalanos valasztasanak kitiizését kovetben, legkésébb a szavazas
napja el6tti negyvenkettedik napon valasztja meg; személyitkre a helyi valasztasi iroda vezetbje
tesz inditvanyt. A Ve. 28.§ (3) bekezdése szerint a helyi vélasztasi bizottsag tovabbi egy-egy
tagjat a telepiilésen jeloltet, illetve listat allito Jeldld szervezetek, valamint a telepiilésen induld
fliggetlen jeldltek bizzak meg.




A Ve. 30.§ (2) bekezdése alapjan a vélasztasi bizottsdg megbizott tagjat legkésébb a szavazas
napjat megel6z kilencedik napon lehet bejelenteni. A Ve. 35. § (1) bekezdése szerint, ha a
vélasztasi bizottsdg valasztott tagjanak megbizatdsa a 34. § (1) bekezdés a)-c) és f) pontja
szerinti okbdl megsziint, helyébe a pottagok megvalasztasara iranyuls inditvanyban a soron
kovetkezé pottag 1ép.

2019. szeptember 24.-én egy bizottsagi pottag benytijtotta lemondésat, ezért sziikséges a mar
megvalasztott pottagok kiegészitése, tovabbi pottag valasztasa.

Javaslom megvalasztani péttagnak Téth Szilard Jéanosné (Szuha, Kossuth Gt 152.) lakost, aki
elézetesen nyilatkozott, hogy megvalasztasa esetén elvallalja a feladat ellatasat, személyével
Osszeférhetetlenség nem all fenn.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiileti tagokat, hogy az eléterjesztést megtargyalni és a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjenek.”

Hozzasz614s nem volt.

Toth Zoltin Istvan polgirmester: . Aki a hatirozati javaslattal egyetért kérem kézfelnyujtassal
szavazzon.”

A képvisel6-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az aldbbi
hatarozatot hozta:

Szuha Kozség Onkormzinyzata Képviselé-testiiletének
53/2019. (IX.30.) szamii

HATAROZATA

Szuha Kézség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete Szuha telepiilésen a Helyi
Valasztasi Bizottsag pottagjanak Téth Szilard Janosné (Szuha, Kossuth ut 152.)
lakost megviélasztja.

Hatarid6: azonnal
Felelds: jegyzo

9./ Egygbek
a) ,Okoturisztikai kézpont belss felujitisa” targyu kozbeszerzési eljaras

Toth Zoltin Istvan polgdrmester: , Lezérult a kozbeszerzési 1d6szak, az eredményességrol
megkaptuk a tajékoztatast. Két ervényes ajanlat érkezett be, legjobb ar-érték arany — a Silver
2009 Kft.-¢ (3182 Karancslapujtd, Orgona ut 10.)”
Ismertette a beérkezett ajanlatok részletes tartalmat.

Hozzaszblas nem volt.

Toth Zoltan Istvan polgarmester: ,,Aki a hatdrozati Javaslattal egyetért kérem kézfelnyujtassal
szavazzon.”

A keépvisel-testilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatdrozatot hozta;




Szuha Kozség (“)nkormzinyzata Képviselo-testiiletének
54/2019. (IX.30.) szamu

HATAROZATA

1.) Szuha K6zség Onkorményzaténak Képvisel-testiilete, mint a Déntéshoz6 testiilet
megallapitja, hogy az ,,Okoturisztikai kézpont belsé felujitasa” targyu — a Kbt. 115.
§ szerinti — hirdetmény kozzététele nélkiili eljaras eredményes. '

2.) Szuha K6zség Onkorményzatéanak Képvisel6-testiilete, mint Dontéshozé testiilet
megallapitja, hogy a BDF Bodnar Daru Féldmunka Kft. és a Silver 2009 Kft.
ajanlata érvényes, a benyujtott igazolasok alapjan nem tartozik a kizar6 okok hatélya
ala, az ajanlattételi feltételeknek megfelel, szerzédéskotésre alkalmas.

3.) Szuha K6zség Onkormanyzatinak Képvisel§-testiilete, mint Déntéshozd testiilet
megallapitja, hogy az ,,Okoturisztikai kozpont belsé felajitdsa” targyt
kozbeszerzési eljaras nyertes ajanlattevoje az ajanlattételi felhivasban meghatérozott
birdlati szempont alapjan —legjobb ar-érték arany — a Silver 2009 Kft. (3182
Karancslapujté, Orgona 1t 10. adészam: 14850664-2-12) A Képvisels-testiilet
felhatalmazza a polgarmestert, hogy a kozbeszerzési eljaras lefolytatasaval megbizott
cég altal el6készitett szerzodést kisse meg, irja ald.

- 9./ Egyebek .
b) Javaslat a Matramindszenti Kozos Onkorminyzati Hivatal megiiresedé pénziigyi
iigyintéz6i munkakér betoltésére

- Damké Lilla jegyz6 elmondta, hogy a Kozos Hivatalndl a Matramindszenti onkormanyzat és
intézményei konyvelését végzé pénziigyes kollégané 2020. oktober 1. napjaval nyugdijba
vonul. Métramindszent Onkormanyzat képvisel6-testiilete kezdeményezte, hogy palyazat
kertiljon kiirasra a munkakér betsltésére, de mar 2020, év elejétdl, azzal a céllal, hogy ha nem
gyakorlott jelentkezot talalunk, akkor legyen egy betanuldsi id6szak, hogy gordiilékenyen
menjen tovabb a munka a munkatérs nyugdijba vonuldsat kovetéen is. Kéri a palyazat
kiirdsahoz a képvisel§-testiilet hozzajarulasat.

Téth Zoltan Istvan polgarmester: »~Csak azzal a kikotéssel tudom elfogadni a palyazat kifrasat,
amennyiben a felvételt nyert dolgozd bérét és jarulékait Matramindszent Kozség
Onkormanyzata fedezi a betanitasi id6szakra vonatkozéan.”

Tobb hozzaszolas nem volt.

Toth Zoltan Istvan polgarmester: ,,Aki a hatdrozati javaslattal egyetért kérem kézfelnyjtéssal
szavazzon.” ’

A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az alabbi
hatérozatot hozta:
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Szuha Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
55/2019. (IX.30.) szamu

HATAROZATA

Szuha Kozség Onkormanyzat Képviselé-testillete tgy hatdrozott, hogy a
Métramindszenti K6z8s Onkormanyzati Hivatalnal 2020. oktober 1 napjéval
nyugdijba vonulé pénziigyi ligyintéz0 munkakorének ataddsa és a folyamatos,
problémamentes feladatellatds biztositasa érdekében 1 6 pénziigyi tigyintézoi allés
2020 februar 1. napjatél torténd betdltésére vonatkozéan hozzdjarulasat adja
palyazat kiirasdhoz.

A palyazat eredményessége esetén a képvisels-testiilet a 2020. évi koltségvetésében
a sziikséges létszamkeretet biztositja azzal, hogy a felvételre keriild tisztviseld
bérének €s jarulékanak koltségeit 2020. februar 1-t61 2020. augusztus 31.-ig terjedd
idészakra vonatkozé Osszegét Matramindszent Kozség Onkormanyzat 2020. évi
koltségvetésébdl finanszirozza.

Hatarid6: szoveg szerint
Felelds: jegyz6

9./ Egyebek
¢) Javaslat az nkormdnyzatai valasztas lebonyolitisahoz pénziigyi hozzajarulas
megallapitasara

Damkoé Lilla jegyz6: Elmondja, hogy a helyi Oonkorményzati vélasztds eldkészitése és
lebonyolitasa sok feladattal ra, erre allami normativat is kap a hivatal, azonban kevesebb fbre
biztosit az 4llam normativat, mint amennyi sziikséges a lebonyolitashoz. A helyi valasztasoknal
a munka nagyobb volument, t6bb munkatarsat igényel, mint az orszaggy(ilési vagy az EP
vélasztds. A helyi véalasztasi bizottsag jegyzOkonyvvezetdjére pl. nincs normativa, valamint a
koz0s hivatal esetében a helyi valasztasi iroda tagjaira is kevesebb a normativa, mint amennyi
a teljes létszdmhoz sziikséges. Szeretné, ha az 6nkormanyzatok kiegészitenék a rendelkezésre
allo keretet, onkormanyzatonként 120 000 — 130 000 forinttal. Kérte a Képviselé-testiilet
tagjait, hogy az 6nkorményzati koltségvetésbol biztositsak a kozos hivatal koltségvetésének a
kiegészitését, ami a kltségvetés modositaskor majd szerepeltetve lesz.

Hozzasz614s nem volt.

Toth Zoltan Istvan polgdrmester: ,,Aki a hatérozati javaslattal egyetért kérem kézfelnyujtassal
szavazzon.”

A képviselo-testiilet 3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:
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Szuha Kozség 6nkorményzata Képviselé-testiiletének
56/2019. (IX.30.) szamu

HATAROZATA

Szuha Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete ugy hatérozott, hogy a 2019.
oktober 13. napjara kitlizott helyi 6nkormanyzati vélasztasok lebonyolitdsahoz sajat
forrasbél 130 000 forinttal hozz4jarul, melyet a Matramindszenti Koézos
Onkormanyzati Hivatal részére 4tutal. A képviseld-testiilet utasitja a
tisztségvisel6ket, hogy ezen étadott pénzeszkéz vonatkozasaban a koltségvetés
modositasarol gondoskodjanak.

Hataridd: értelem szerint
Felelds: tisztségviselok

9./ Egyebek
d) Képvisel6i kérdések, bejelentések

Toth Zoltan Istvin polgdrmester: Tajékoztatja a képvisel6-testiilet tagjait, hogy a kozitkezeld
megkezdte a Szuha és Matraalmas kozti ut feltjitasat. A munkalatokat Matraalmason kezdték
meg, onnan haladnak Szuha iranyéba.

Hozzasz6las nem volt.

Mivel, a képviselok részérdl tsbb kérdés, észrevétel nem tortént Toéth Zoltan Istvin
polgarmester megkdszonte a képvisel-testiilet munkajat és az iilést 19.20 érakor bezarta.

)V lw,
Toth Zoltan Iélén
polgarmester

Damko Lilla
Jegyzh

JegyzOkonyv hitelesitok:

12



SZUHA KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
6/2019.(X.01.) ONKORMANYZATI RENDELETE

a 2019. évi koltségvetésérol szolo 1/2019 (111.14.) onkormanyzati rendelet modositasarol

Szuha Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete az Onkormanyzat pénziigyi stabilitasa, a kotelezs-
és az 4altala 6nként vallalt feladatok maradéktalan ellatasanak biztositisa érdekében —figyelemmel
Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol szolo 2011. évi CXCIV. térvény, Magyarorszag 2019. évi
koltségvetésérdl szolo 2018. évi L. torvény és kapesolddd rendeletek rendelkezéseire — az Alaptdrvény
32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontja szerinti feladatkorében eljarva az Onkormanyzat 2019. évi koltségvetésérdl szolo
1/2019 (111.14.) 6nkormanyzati rendeletét (a tovabbiakban R) az alabbiak szerint modositja.

1.§

A R 2. §-a helyébe az aldbbi rendelkezés Iép:

A képviseld-testiilet az 6nkormanyzat Snkormanyzati szinten Osszesitett 2019. évi koltségvetési
kiadasi és bevételi féosszegét 199 990 761,- forintban allapitja meg.

2.§
AR 3. § (1) — (6) bekezdései az alabbiak szerint médosulnak:

(1)A Képvisels-testiilet az Onkormanyzat 2019. évi modositott eldiranyzatat
a) 77 115 588, - Ft. koltségvetési bevétellel

b) 188 872 777 - Ft koltségvetési kiadassal

¢)—-111 757 189,- Ft koltségvetési egyenleggel
d) 71 571 126,- Ft miikodési kiadassal
e) 117 301 651,- Ft felhalmozasi kiadassal

(2) a) 5441 592,- Ft m(ikddési tobblet
b)-117 198 781,- Ft fethalmozési hidny

3) a) 11 117 984,-Ft finanszirozasi kiadassal
b) 122 875 173,-Ft finanszirozasi bevétellel

allapitja meg.

(4) Az Onkorményzat az (1) bekezdés a) pontjaban megallapitott bevételek forrasonkénti, az @)
bekezdés b) pontjaban megallapitott kiadasi jogcimenkénti megosztasat, valamint a finanszirozasi
bevételeket és kiadasokat mérlegszeriien a rendelet 1. melléklete szerint allapitja meg.

(5) Az (1) bekezdésben megallapitott kiadasok és bevételek kiemelt elSiranyzatok és részletes
eldiranyzatonként (rovatonkénti) csoportositasat a 2. és 3. szdmu melléklet részletezi, a (3)



bekezdésben megallapitott finanszirozasi kiadasokat és finanszirozasi bevételeket a 17. és 18. sz.
melléklet részletezi.

(6) Az (1) bekezdés b) pontjaban megallapitott kiadasi f66sszegen beliil

71 571 126,- Ft miikddési koltségvetés

ebbol:

a) 21 465 001,- Ft személyi juttatas

b) 4 632 937.- Ft munkaadot terheld jarulékkal és szocialis hozzajarulasi add
¢) 25 709 413,- Ft dologi kiadas

d) 880 000,- Ft ellatottak pénzbeli juttatas

e.) 18 884 775,- Ft atadott pénzeszkoz
117 301 651,- Ft felhalmozasi koltségvetés

ebbdl:

f) 117 301 651,- Ft beruhazasi céli kiadas

11 117 984,- Ft finanszirozasi kiadas

ebbol

£)9 950 000,- Ft kdzponti iranyitd szervi tamogatas

1) 1 167 984,- Ft allamhéztartason beliili megeldlegezés visszafizetése

3.5

E rendelet a kihirdetést kvetd napon Iép hatalyba, és a hatalybalépést kbvetd napon hatalyat veszti.

Szuha, 2019. szeptember 30.

M(’//CL -

oth Zoltan Istvin
polgarmester

Damko Lilla
jegyz6

Zaradék:
A rendeletet a mai napon kihirdettem.
2019. oktéber 01.

Damko Lilla
Tojegyzd
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SZUHA KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK

1/2019.(1i1.14.) ONKORMANYZATI
RENDELETE

az Onkorményzat 2019. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairél
(Egységes szerkezetbe foglalva)

Szuha Kozség Onkorményzatdnak Képvisel6-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatdrozott eredeti jogalkotdi hatdskorében eljarva, a 32. cikk (1) bekezdésének a) és f) pontjaban
meghatdrozott feladatkérében, a Magyarorszdg 6nkormanyzatairdl szé16 2011. évi CLXXXIX. tv. 111. §
(1)-(3) bekezdése alapjan az 6nkormdnyzat 2019. évi koltségvetésérdl az aldbbi rendeletet alkotja.

I fejezet
A rendelet hatalya
1.§

(1)A rendelet hatdlya az Onkormdnyzatra, képvisel§-testiiletére és annak bizottsdgaira az altala
fenntartott koltségvetési szervekre terjed ki.

(2) A rendelet személyi hatdlya kiterjed a kozvetlen és kézvetett tdmogatasok tekintetében minden
tdmogatdst nyujté e rendelet hatdlya ald tartozé szervre, szervezetre, valamint minden
tdmogatasban részesiilGre.

II. fejezet
Az dnkormanyzat Osszesitett 2019. évi kéltségvetése
2_§(1)

A képviseld-testiilet az 6nkormanyzat onkormanyzati szinten Osszesitett 2019. évi koltségvetési
kiadasi és bevételi f66sszegét 199 990 761,- forintban allapitja meg.

3.8
(1)@ A Képviseld-testiilet az Onkormanyzat 2019. évi médositott eldiranyzatat

a) 77 115 588, - Ft. koltségvetési bevétellel

b) 188 872 777,- Ft koltségvetési kiadassal
c)—111 757 189,- Ft koltségvetési egyenleggel
d) 71 571 126,- Ft miikodési kiadassal

e) 117 301 651.- Ft felhalmozasi kiad4ssal

(2)®  a) 5441 592,- Ft miikoédési tobblet
b) -117 198 781,- Ft felhalmozasi hiany

(3)  a) 11 117 984, -Ft finanszirozasi kiadassal
b) 122 875 173,-Ft finanszirozasi bevétellel
allapitja meg.



(4)® Az Onkormanyzat az (1) bekezdés a) pontjdban megallapitott bevételek forrasonkénti, az (1
p gallap
bekezdés b) pontjaban megallapitott kiadasi jogcimenkénti megosztasat, valamint a finanszirozasi
bevételeket és kiadasokat mérlegszertien a rendelet 1. melléklete szerint 4llapitja meg.

(5)® Az (1) bekezdésben megéllapitott kiadasok és bevételek kiemelt elbiranyzatok és részletes
eldiranyzatonként (rovatonkénti) csoportositasat a 2. és 3. szami melléklet részletezi, a (3)
bekezdésben megéllapitott finanszirozasi kiadasokat és finanszirozasi bevételeket a 17. és 18. sz.
melléklet részletezi.

(6)”) Az (1) bekezdés b) pontjaban megallapitott kiadési fésszegen beliil

71 571 126,- Ft mitkodési koltségvetés

ebbol:

a) 21 465 001,- Ft személyi juttatas

b) 4 632 937.- Ft munkaadét terheld jarulékkal és szocialis hozz4jarulasi ad6
c) 25 709 413,- Ft dologi kiadas

d) 880 000.- Ft ellatottak pénzbeli juttatas

¢.) 18 884 775,- Ft atadott pénzeszkoz
117 301 651,- Ft felhalmozasi koltségvetés

ebbdl:

) 117 301 651,- Ft beruhazasi céla kiadas

11 117 984,- Ft finanszirozasi kiadas

ebbdl

£)9 950 000,- Ft kozponti irdnyitd szervi tamogatas

J) 1 167 984,- Ft 4llamhaztartason beliili megelSlegezés visszafizetése.

(7) Az Onkorményzat nem tervez olyan fejlesztési célokat, melyek megvalésitasahoz Magyarorszag
gazdasagi stabilitdsarél szolé 2011. évi CXCIV. térvény (tovébbiakban: stabilitdsi tdrvény)
rendelkezései alapjan, mint addsségot keletkeztetS lgylethez a Kormdny hozzajaruldsanak
megszerzése szlikséges, vagy szlikséges lehet.

(8) A stabilitdsi torvény rendelkezései alapjan addssigot keletkezteté (igyletekbdl és
kezességvallaldsokbdl fenndllé kotelezettségeket az addssagot keletkeztet6 Ugyletek
futamidejének végéig, illetve a kezesség érvényesithet§ségéig és az Onkormdanyzat jogszabalyban
meghatdrozottak szerinti sajat bevételeit a 9. szamu melléklet tartalmazza.

4.8

(1) A Képvisel6-testiilet az 6nkormanyzat 2019. évre &sszesitett — kdzfoglalkoztatottak nélkili —
létszam-elGiranyzatdt az aldbbiak szerint allapitja meg
a) engedélyezett létszédmkeret 6 f§
(2) A kozfoglalkoztatottak engedélyezett 1étszdmkerete 13 f8



5.8
Az Onkormdnyzat 8sszevont kdltségvetésében az altalanos tartalék 200.000 Ft, céltartalék O Ft
6.8

Az Onkormanyzat kéltségvetésében szerepl6 beruhdzasok kiaddsainak és bevételeinek
beruhazdsonkénti részletezését a 10. melléklet tartalmazza.

7.8

Az Onkormanyzat feladatonkénti elSiranyzatait az 5. melléklet a kételezé feladatok, &nként vallalt
feladatok, allami (dllamigazgatasi) feladatok szerinti bontasban tartalmazza.

8.§
(1) Az Onkormdnyzat altal nydjtott kdzvetett tdmogatasok a 4. melléklet tartalmazza.
(2) Az el6irényzat felhasznalasi tervet a 8. szamu melléklet mutatja be.

(3) 2019. évben tervezett pénzeszkdz dtaddsokat és pénzeszkdz atvételeket a 6. szdmd melléklet
részletezi.

(4) A kormanyzati funkcidk szerinti dologi kiaddsokat a 7. szamu melléklet, a miikodési bevételeket a
15. szamu melléklet tartalmazza

(5) Az ellatottaknak nyujtott pénzbeli juttatdsait a 11. szamu melléklet ismerteti.

(6) A foglalkoztatottak személyi juttatdsait, a munkaaddt terhel§ jarulékokat, valamint az
engedélyezett 1étszémkeretet a 12. szdmu melléklet mutatja be.

(7) Az Onkormadnyzat hiteldllomanyanak alakuldsat a 13. szamd melléklet részletezi.

A Szuhai Kikerics Ovoda koltségvetése

9.§

(1) A Onkorményzat Képviselé-testillete a Szuhai Kikerics Ovoda 2019. évi kéltségvetési f60sszegét
9.950.000 Ft-ban allapitja meg.
(2) A Szuhai Kikerics Ovoda kdltségvetését a 14. és 14/1. szamu melléklet tartalmazza.



A Matramindszenti Koz6s Onkorményzati Hivatal koltségvetése
10.8

(1) Az Onkorményzat Képvisel6-testiilete a Matramindszenti K6z6s Onkorményzati Hivatal 2019. évi
koltségvetési f66sszegét 53.682.195.-Ft-ban éllapitja meg.

(2) A Métramindszenti K6z6s Onkormanyzati Hivatal részletes kéltségvetését Matramindszent Kozség
Onkorményzat koltségvetése tartaimazza. A Matramindszenti kozds Onkorményzati Hivatal
részletes koltségvetését a 16.szamu melléklet tartalmazza.

(3) A Képvisel6-testiilet a Matramindszenti Kézés Onkormdnyzati Hivatal alkalmazasiban allo
koztisztviselinek illetményalapjat 2019. évre vonatkozdan 46.380.-Ft forintban &llapitja meg.

Az 6nkormanyzat engedélyezett létszamkerete
11.§

(1) A Képviseld-testilet az Onkormanyzat és koltségvetési szervei engedélyezett létszamat 19 fében
hatdrozza meg.

(2) A kozfoglalkoztatottak létszama 13 f6, kozfoglalkoztatés csak az Onkormanyzatnal torténik.

(3) Az Onkorményzatnal kézalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott dolgozék munkabérét a
kozalkalmazottak jogallasarol sz416 térvényben foglaltak alapjan llapitja meg.

(4) A Képvisel6-testiilet a koltségvetési torvényben foglaltak figyelembe vételével az Onkormanyzat
dolgozéinak adhatdé cafeteria-juttatas keretdsszegét a cafeteria-szabdlyzat tartalmazza. A
cafeteria-juttatdshoz kapcsolédé —munkaltatét terheld — kézterhek az éves keretdsszeg részét
képezik.

A koltségvetés végrehajtasara vonatkozé szabalyok
12.§

(1) Az Onkormadnyzat szintli koltségvetés végrehajtésdért a polgarmester, a konyvvezetéssel
kapcsolatos feladatok elldtdsdért a jegyz6 a felelés. A jegyz6 gondoskodik az énkormanyzat
koltségvetési rendeletének megfelelSen a koltségvetési szervek pénzellatasardl.

(2) A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a koltségvetési rendeletben szerepld
énkorményzatot érint6 bevételek beszedésére és az ott meghatarozott kiadasok teljesitésére.

(3) A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy rendkiviili esetben két testiileti iilés
kozott hatdskorében eljarva, a koltségvetési szabalyoknak megfelelGen - utélagos tajékoztatési
kételezettség mellett — 500 e.Ft-ig dontson. E keret nem hasznalhaté az énkormanyzat barmely
kéltségvetési szervének alkalmazotti béremelésére, jutalmazasra.



(4) Az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd elemi csapas, illetéleg kdvetkezményeinek elhdritdsa
érdekében (veszélyhelyzetben) a polgdrmester az 6nkormanyzat koltségvetése korében dtmeneti
intézkedést hozhat, amelyrdl a Képvisel6-testiilet legkdzelebbi tilésén kodteles beszémolni.

(5) A feladatelmaraddsbd! szdrmazé — személyi és dologi — megtakaritasok felhasznélasira csak a
Képvisel6-testiilet engedélyével kertilhet sor.

(6) Az onkormanyzat és koltségvetési szervei bevételi és kiaddsi elSirdnyzatai év kozben
megvaltoztathatdak.

(7) A KépviselS-testiilet kizdrolagos hatdskorébe tartozik a koltségvetési rendelet modositasa.

(8) Amennyiben az Orszaggyilés, a Kormany, illetve valamely kdltségvetési fejezet, vagy elkiilonitett
allami pénzalap az 6nkormanyzat szdmdra pdétel8irdnyzatot biztosit, arrél a polgdrmester a
Képvisel6-testiilet — az elsé negyedév kivételével — negyedévenként, de legkésdbb a koltségvetési
szerv szamdra a koltségvetési beszdmold irdnyité szervhez torténd megkiildésének kildn
jogszabdlyban meghatdrozott hatdridejéig, december 31-i hatdllyal dént a koltségvetési
rendeletének ennek megfelel§ médositasardl.

(9) Amennyiben az Orszéggy(ilés elGiranyzatot zérol az Onkorményzatndl, annak kihirdetését
kovetSen haladéktalanul a KépviselG-testllet elé kell terjeszteni a koltségvetési rendelet
maodositasat.

(10) Az &sszevont mérlegben jévahagyott kiemelt elSiranyzatok és az 6nkormdanyzati és intézményi
szint( létszdmkeretek megvaltoztatdsat, valamint a cimrendben szerepld kéltségvetési szervek
kiemelt el8irdnyzatai kozotti atcsoportosités jogat a Képvisel-testiilet magdnak tartja fenn.

A koltségvetési hiany, a hiany finanszirozasinak médja
13.§

(1) Az Onkormadnyzati gazdalkodas sorén év kdzben létrejott hidny finanszirozasanak médja:
hitelfelvétel pénziigyi szolgdltatotol, illetve a helyi 6nkormdnyzatok kiegészité tdmogatdsanak
igénylése.

(2) Hitel csak a Képvisel-testulet dontése utdn vehetd fel, a Magyarorszég gazdasagi stabilitasardl
sz616 2011. évi CXCIV. térvény elirasainak figyelembe vételével. Az erre vonatkozé el6terjesztést
a polgadrmester terjeszti a képvisel8-testiilet elé.

(3) A Képvisel6-testiilet hatdskorébe tartozik a garancia és kezességvallalas, értékpapir vasarlas,
valtokibocsatas és elfogadds, kotvénykibocsatas, pénziigyi lizing vagy faktoring ligyletre vonatkozé
szerz6déskotés figyelembe véve a Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl sz616 tdrvény elGirasait.



(4) Az dnkormdnyzati gazddlkodds sordn az év kozben létrejott kdltségvetési tobblet pénzintézeti
lekotés, illetve értékpapir vasarlds Utjdn hasznosithatd. A kéltségvetési tobblet felhasznélasardl a
Képviselé-testiilet hatarozatban dont.

(5) A képvisel6-testilet felhatalmazza a polgdrmestert 4.190.697 Ft, rendkiviili dnkormanyzati

koltségvetési tamogatas igénylésére.

lll. fejezet
ZARO RENDELKEZESEK
Hatalyba lépteté rendelkezések
14.§

* E rendelet a kihirdetését kovets napon Iép hatalyba, de rendelkezéseit 2019. januar 1. napjatdl

kell alkalmazni.

* Arendelet kihirdetéséré! a helyben szokdsos médon a jegyz8 gondoskodik.

Szuha, 2019. 03. 13.

l’_‘{f
fiwd s .
i ;IDamko Lilla
o,

/ jegyz8
Zéaradék:
A rendeletet a mai napon kihirdett

Szuha, 2019. 03. 14.

Damka Lilla
jegyz6

W17 M6 dositotta Szuha Kézség Onkormanyzat képvisels-testiletének a 6/2019.(X.01.) dnkorményzati
rendelete



MEGHATALMAZAS

Alulirott Oravecz Gyo6rgyné (egyéni véllalkozd) — 3067 Garédb, Szécsényi utca 4., adoészadm:
73036308-1-32 — meghatalmazom Dr. Oravecz Gyorgy Zsoltot, hogy képviseljen a 2019.
szeptember 30-4n tartott Szuha K6zség Onkormanyzatdnak Képviselo-testiileti Ulésén.

PasztgRAVczeptormie.v.

adétanécsad().
3067 Garab, Szécsényi utca 4.
Adbszam: 73036308-1-32

yilv. tart. s2Q1778305 i
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Oravecz Gyorgyné Dr. Oravecz Gyorgy Zsolt

Meghatalmazé Meghatalmazott



MATRAMINDSZENT KOZOS ONKORMANYZATI
HIVATALA ES A HOZZA TARTOZO
ONKORMANYZATOK, INTEZMENYEK,
NEMZETISEGI ONKORMANYZATOK 2019. EVI
BELSO ELLENORZESI MUNKATERVE

Osszeillitotta: Gyériné Uj Maria
Bels6 ellenér



MATRAMINDSZENT KOZOS ONKORMANYZATI HIVATALA ES A HOZZA
TARTOZO ONKORMANYZATOK, INTEZMENYEK, NEMZETISEGI
ONKORMANYZATOK 2019. EVI BELSO ELLENORZESI MUNKATERVE

Mitramindszent Kézos Onkormanyzati Hivatala és a hozzitartozé onkormanyzatok,
intézmények, nemzetiségi 6nkorményzatok 2019. évi éves belsd ellenbrzési tervét a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerét és belsd ellendrzésének rendjét szabélyozo
370/2011. (XIL31.) korményrendelet (Bkr.) 31 §-nak rendelkezései szerint és az
allamhdztartasért felelés miniszter altal kiadott szakmai moédszertani Gtmutatd tartalmét
figyelembe véve allitottam Gssze. A terv a kockéazatelemzés alapjan felallitott prioritdsokon
¢s a rendelkezésre 4116 er6forrasokon alapul.

1. Az éves ellenérzési tervet megalapozé kockazatelemzés.

Matramindszent Ko6zds Onkorményzati Hivatala és a hozzétartozé dnkormanyzatok,
intézmények, nemzetiségi Onkormanyzatok 2019. évi Belsé Ellen6rzési terve
kockédzatelemzésen alapul, melyet a belsd ellendr szamara a Magyarorszagi allamhaztartasi
belsd ellen6rzési standardok 5300 szamu iranyelve alapjan a Bkr. 29 § (1) bekezdése rendel el
katelezettségként.

A kockazatelemzés modszertanat az Onkormanyzat Belsd Ellenérzési Kézikonyvében
rogzitett modell szerint alkalmaztam a miikddési és a gazdalkodasi folyamatokban feltart és
azonositott kockézati tényez6k rangsoranak kialakitasanal.

A kockézatelemzési tevékenységet az el6z8 évek tapasztalataira épitve a vezetéssel
egyeztetve végeztem. A kordbban azonositott kockézatok hatasanak értékelésében és a
targyidészakban feltart kockézati kritériumok mindsitésében kozremikodtek az illetékes
szakemberek.

Meghataroztam az egyes szervezeti szintek tolerancia hatérait és ennek alapjén
megallapitottam az egyes kockdzati tényez6k az egész hivatal és a kozos hivatal mikodésére
és gazdalkodasara gyakorolt t(iréshatarat.

A folyamatok kockazati rangsora segitségével meghatdroztuk azokat a 6 témakoroket,
amelyek potencidlis veszélyforrast jelentenck az onkorményzati gazdalkodas vagy egyes
ellatando teriiletek miikddtetése szempontjabol.

A megjeldlt kockdzati tényezOk mindenképpen tovébbi analizist és valaszlépéseket
igényelnek. Az egyes kritériumokhoz hozzarendeltitk azokat a szervezeteket vagy szervezeti
egységeket ahol a kockazati tényezok bekovetkezési valosziniiségének gyakorisaga illetdleg
lehetséges negativ hatasuk a legnagyobb veszélyt jelenti.

Az eredendé és a kontrollkockazatok elézetes becslése és értékelése szerint hatiroztuk meg a
belsé ellendr tevékenységének hataskorébe tartozd gazdalkodd szervezetenként és szervezeti
egységenkent a belsd kontrollrendszerek kockézati szintjét az elézéekben felsorolt folyamatok
mindegyikére.



A 16 folyamatokhoz rendelt kockazati tényezoket a Belsé Ellen6rzési Kézikonyvben rogzitett
ket kritérium a bekovetkezés valdszinlisége és a szervezetre gyakorolt hatdsénak 6sszevont
értékelése alapjan rangsoroltuk.
Az 5370-s szamu belsd ellendrzési standard irAnymutatdsa alapjan az 6sszevont kockazati
prioritasok mellett figyelembe vettiik a bels$ ellendrzés egyéb szakmai szempontjait és igy
alakitottuk ki tervjavaslatunkat.

A magasabb kockézati fokozatba sorolt folyamatok rendszeres és kovetkezetes ellendrzése
hozzéjarul a kockazatkezelés jogszabalyban el6irt hatékony és eredményes végrehajtasdhoz.

2. A tervezett ellendrzések targya.

Az ellenérzések targykorébe tartozik a Matramindszenti Kozos Onkorményzati Hivatal és a
hozzatartozo onkormanyzatok, intézmények, nemzetiségi onkormanyzatok
szabalyozottsiganak, bels6 kontrollrendszerének vizsgalata, melynek keretében a
szabalyozottsag, a folyamatok elGkészitettsége, a rendszerek kialakitdsa, az intézkedések
feliilvizsgalata, belsd  kontrollrendszerének  ellenbrzése, valamint a nemzetiségi
onkorményzatok 2018. évi beszamol6janak vizsgalata.

3. A tervezett ellendrzések célja és modszerei.

A 2019. évi belsd ellendrzési tervben egy rendszerellendrzés és egy pénziigyi ellendrzés
vegrehajtasat terveztiik. A rendszerellendrzések célja a vizsgalt szervezetek és az ehhez
kapcsolodo  alrendszereknek a felillvizsgalata a  szabalyozottsag megfelel6sségénck
szempontjabol. Az ellendrzéseken beliil azt a kiemelt célt kivanjuk megvalésitani, hogy
megallapitsuk milyen szinvonalon érvényesiiltek azok a funkciék, amelyeket az Aht. 69 § (1)
bekezdése meghatérozott a kockazatok kezelése és a targyilagos bizonyossdg megszerzése
érdekében a teljes folyamatrendszerrel szemben.
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‘ | étioh‘i ’

- A SZUHAI KIKERICS OVODA MUKODESEROL
2018 -2019
' Kész‘itette:
- Jakabné Jakab Alexandra
Mb. c’)vodavezet"’

» A kicsinyek tanulas1 kedve olyan, mmt egy malom, amely

dllandéan zakatol — a felnott dolga, hogy amikor szukseges orolni
valot dobjon bele.”

/ Zilahi Jozsefné/
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- Szuha Kozség Onkormanyzata, mint fenntartd felé Az intézmény ellenbrzésének rendje b) és
- ¢) pontjainak figyelembevételével elkészitettem vodank 2018/201 9. nevelési év miikddésérél
sz616 beszamolémat. Jelen beszdmolé az elfogadott Munkaterv, a Néphagyomény6rzé Ovodai
Pedagogiai Program figyelembevételével késziilt. Elkdtelezettséget vallalva az 6vodai nevelés
értékei és id6tallo hagyoményai mellett. A népi kultira azon elemeit. épitjiikk be, amelyek
1gazodnak a gyermekek - életkori-, fejlodési sajatossagalhoz €és mindennapi életiiket
- gazdagitjak.

1. A SZEMELY| FELTETELEK ALAKULASA

A Szuhai Kikerics Ovoda kézalkalmézotti létszama 2 f6

1 6vodapedagégus

1 dajka
Téth Zoltan Istvanné megbizott 6vodavezets 2018. jumus 15 - t6l felmentési |dejet toIt|
igy a fenntarto megbizta Jakabné Jakab Alexandrat az 6voda vezetesevel
A fenntarto’ pa’lyézatot irt ki az 6vodavezet6’i allas bet6ltésere amlre‘eddlg nem volt
jelentkezd. 2020. janudr 31-ig Jakabné Jakab Alexandra megblzott vezeto latja el az

ovodavezeton feladatokat

2018 szeptember 1.-2019. marcius 1-ig Vegh Julianna, nyugdijas pedagdgus, het| 20 6rdban
latta el az dvodapedagégusi feladatokat.

2019 majus 21-t61-2019 junius 30-ig Toth Zoltan Istvanné nyugdijas ovodapedagogus hetl
10 érdban Iatta el az ovodapedagogusn feladatokat.

‘Az 6voda teljes nyitvatartasi idejében szakképzett ‘6vodapedagégus foglalkozik a
gyermekekkel. ‘

Az évoda nyitvatartasi ideje: 7,30 - 16,30.
| Nyari fertétlenit6 nagytakaritas ideje: 2019. jalius 15.- 2019. augusztus 25.
A gondozasi feladatokat, a takaritast a dajka latja el.

Etkezéssel kapcsolatos feladatokat az dnkormanyzati konyhai alkalmazott végzi.
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\

A tudatos fejlesztés szubjektiv feltételei:
- nyugodt, meleg, derds, nyilt, szeretetteljes 6vodai légkér megteremtése
- nevel§ munkdnkat a segitd, elfogadé, tamogaté attitt'jd jellemzi; olyan otthdnos
légkort alakitunk ki, amelyben a gyermekek mindé‘nekfelett allé érdéké érvényesUI
- 6vodapedagégus modell szerepe !
- az 6vodapedagodgus és a gyermek aktiv égyﬁttmﬁkédése\é nevelémunka soran
- az 6vodapedagogus és a dajka egyiittmiikédése
Munkamban nagy segl'tséget kapok a dajkatol, aki eredményesen végzi muhka’ja’t
Megbizhato, g&ermekszereté’.

Kiilsé segit6 szakemberek' 1 f6 gydgy testnevelo 2019. marcius 19-to| 16 gyogypedagognan
| asszisztens, 1 {8 hittantanar, 1 f6 néptanc oktatd

A 2018-2019 nevelési év szeptembereben az 6voda 1 vegyes csoportjanak 25 fér6helyén 9
kisgyermek évodai nevelését lattuk el. Szeptemberben és decemberben is kérték 1-1 f6
felvételét, igy 2018 végére 11 gyermeket littunk el. 2019-ben 2 f6 gyermek masik
intézménybe ment 4t. 2018-2019-es nevelési évet 9 gyermekkel zartuk.

Hatranyos helyzet(i gyermek nem volt.

Mas teleplilésrél bejarék szama 6 & /Doroghazn és Batonyterenyen lakcimmel
rendelkezik/ :

A kovetkezd nevelesn évre eléjegyzett gyermekek széma 5 f6, melyb8l 4 szuhai és 1
doroghazi lakcimmel rendelkezik.

Az intézmény alapfeladata:

091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai, iskolai életmédra felkészits
foglalkozdsa, beleértve a nevelési tanacsadé altal kiadott szakvéleménnyel
rendelkez§ gyermekek Iogopedlal, dyslexia valamint fejleszté és felzarkoztato
foglalkozasok ' :
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091140 Ovodai nevelés, ellatas mikodtetési feladatai

091120 Sajatos nevelési igény( gyermekek dvodai nevelesenek ellatasanak szakmai
feladatal

096010 Ovodai intézményi étkeztetés

Kiils6 beszalllto ANIFER- ST vendéglaté ipari KFT latja el a gyermekek
étkeztetését.

Gyermekeink egyre jobban megkedvelték ezt az iz vilagot.

A tizorai és uzsonna elGallitasa az onkormanyzat talalékonyhajin
torténik.

2018 december ‘ ;
- Ingyenes 6vodai gyermekétkeztetésben részesiil: 10 f6

Nem étkezé: 1 f6 |

2019 augusztus 31.
Ingyenes 6vodai gyermekétkeztetésben reszesul 9 fé

Etelallergias: 1 f6 (tejallergia)
> Nem étke26: 06 -

2. A TARGYI FELTETELEK HELYZETE

- A Szuhai Kikerics Ovoda infrastrukturalis fejlesztése

Targyi feltételeink javitdsat, eszkdzallomanyunk bévitését elsGsorban, mint koItsegvetesn mtezmeny
a koltsegvete51 eliranyzatnak megfelel§en b:ztosnottuk az mtezmeny mukodeset

W

A hasznalati, jaték és fejlesztéeszkozok megfeleld mennyiségben és j6 mindségben alinak
rendelkezésiinkre. Az 6voda épiilete minden szempontbél megfelel a kotelez§ eszkoz és felszereles
jegyzéknek. ‘

Képességfejlesztd jatékok bbvitése, vizudlis eszkdzok potidsa folyamatos.
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Problémdt jelent az udvari jatékok pétlasa, EU —s szabvényositasa, fellilvizsgalata.

2019 nyaran a csoportszoba, mosdok, folyoso fert6t|en|to nagytakaritasa, az udvarn fajatekok
| karbantartasa megtortent '

Homok vésarlasa szUkséges‘ a homokozdba.

A homokoz6 és a cstszda alatti resz feltéltése, annak napi felasasa folyamatos, mmdennapl
folyamat.

Nagy gondot forditunk az épiilet kiils6 és belss kornyezetenek folyamatos, esztétikus fejlesztésére,
feltjitaséra, karbantartasara hogy az allagmegdvas megvalosuljon

Csoportszobank diszitésében igyekeztem mindig az aktualis jeles nap, iinnep hangulatat tiikrdzni.

Kozsegunkben tapasztalhato a sziiletési szamok csokkenese, ezért az mtezmenyunkbe
]aro gyermekek szama ]elentosen csokkent. ‘ :

4

3.A SZUHAI KIKERICS OVvoDA MOKODESE OVODAPEDAGOGIAI TEVEKENYSEGUNK SOKSZINUBBE
VALASA.

Telepiilésiinkdn a 3-8 éves gyermekek sziilGinek 6vodiztatisi szokasai kedvezGen alakulnak,
szinte teljes korlien igénylik az 6vodai nevelés

Az 6vodai nevelésiink célja: a 3-6-7 éves ovodas gyermekek sokoldald, harmonikus, egeszseges
fejlédesenek a gyermeki személyiség klbontakoztatasanak elésegitése az eltérs egyéni
szuksegletek, fejlédési titem és életkori Jellemz6k fokozott figyelembe vételével.

“Célunknak tekiintjiik a csaladi nevelést kiegészitve, boldog, deriis gyermekkort biztositani.

Boldogsagot, szeretetet nydjté krnyezetben a gyermekek harmonikus személyiségfejlesztése, az
O6nmegvaldsitas  lehetéségének megteremtése a , néphagyomanyok gazdag eszkdz és
' hatasrendszerevel az életkori sajatossagok flgyelembevetelevel Sokszinii tevékenység biztositasa.

Toreksziink az érzelmi biztonsag . megteremtésére, valamint a gazdag érzelmi kapcsolatok
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er8sitésére, alakitasara.
A gyermek személyiségének tisztelete, elfogadasa, erdekelnek ervenyre juttatdsa.

A hagyomanyok mindennapi életben vald éltetése megjelenlk a mmdennapok tervezeseben és
megvaldsitasdban. Az evszakok jeles napok kore épitett tevekenysegek komplex méodon hatottak a
gyermekek fejl6désére.

Csoportszobank  diszitésében igyekeztiink mindig az aktuélis jeles nap hangulatét visszaidézni.
Gyermekeink szémara természetes anyagot biztositottunk, melyb6l maguk is készithettek kiilonbozé
eszkozoket jatékhogz, szere‘pjétékhoz vagy dramatizalashoz. Az . udvaron népi - jatékokat
kezdeményeztunk. ‘ ’

Mondokak népmesék, énekes jatékok, dramatlkus jatékok, klsmestersegek Jatekba agyazva vagy |
kezdeményezéseken keresztiil valdsultak meg ‘

Munkdnk soran neIkquzhetetIennek tartjuk az odafigyelést, tudatossagot a kilonboz6ség
'| elfogaddsdt, az egészséges eletmod szokasamak alakitasat.

Az EN tudat mellett a Magyarségtudat formalasa.

Ennek érdekében, a helyi nevelési program alapcélkitizéseit megerdsitve arra téreksziink, hogy
boldog, egészséges lelkd, kiegyensilyozott, a vilag dolgai irdnt nyitott, eleven esz(, elevenen
mozgd, ondlléan kezdeményezd kisgyermekeket neveljiink, akik"reményeink szerint ‘a mai kor
tarsadalmanak alkotdképes,, fogekony, problemamegoldasra képes, kreativ fiatal, felnott tagjaiva
1 valnak. :

Természeti kornyezettel vald, 6vé, véds, szeretd szemléletmdd, kornyezettudatos magatartds
alakitasa, fejlesztése. ‘

Nevelési célunk, hogy ()vodéskor‘végére, iskolara alkalmas gyermekeket bizzunk a sziil8kre.
| Ovodai nevelési gyakorlatunk differencialédik, sokszinibbé valik.

A sokféleségben is vannak koz6s vonasok, amelyekre kiilonos figyelmet forditunk: tevékeny évodai
élet, ahol a gyermek esélyt kap arra, hogy 6nmaga értékeit felismerhesse, hogy sajat lehetdségeinek
megfelelGen fejl(idhessen.

A k6z06s élményekre épiil6 tevékenységekben a nehezen szocnahzalhato lassabban fejl6d6 és a.
kiemelked képesség(i gyermekek is sajatos térédést kapnak.

Ovodaképiink a nyitott 6voda, amely a kornyezet igényeihez igazodéén kibéviti a tevékenységét a
csaladok életét kdnnyitd a gyermekek érdekét szolgalé specidlis szolgaltatasokkal.
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Szakmai feladatok megvalésulasa

Egészséges életmddra nevelés:
Az Gvodai életmod a helyes életritmus kialakitdsa biztositja a gyermekek egészséges fejldését.

- egészséges biztonsigos kérnyezet kialakitasa /felszerelesek ellen6rzese/
- megfelel§ napirend, gyermekek gondozasa, nallésag fejlesztése
- etkezési, tisztalkodasi szokdsok kialakitasa ‘
- higiéniai szokasok kialakitdsa '
- mindennapos testmozgas, leveg6zés blztOSItasa
- alvas, pihenés szokasainak kialakitasa ‘
- kdrnyezetiink rendjének, gondozottsaganak védése
- azegészséges életmdd irdnti igény kialakitasa
- réteges 6ltozkédés szokdsanak kialakitasa/valtéruha, pizsama/
- mindennapi gyiimélcs és 26ldség fogyasztas/klskertekbel szul6ktsl/
- sétdk, turak szervezése
- rendszeres vizfogyasztas

.

Erzelmi nevelés, szocializacio:

Az 6vodai kérnyezetben a gyermek érzelmi biztonsagot, otthonosségot, szeretetteljes derit igényel.
Olyan 6vodai élet megszervezése, melyben sok a kdzés élmény, a kdzos tevékenység.

- csaladias légkor kialakitisa

- csoportszokas kialakitasa

- barati kapcsolatok kialakuldsénak segitése

- egymas irdnti érdekl&dés fokozdsa

- szeretet kapcsolatok erésitése, durvasag, agresszivitas elutasitasa
- sziiletésnapok megtartasaval a kdzésségi kapcsolatok erésitése

- kozosségi érzéseket erdsits programok szervezese
- érzékenyebb gyermekek segitése

- kdzés élmények 6romok megbeszélése

- konfliktuskezel képesség fejlesztése
- erkolcsi alapértékek megismertetése

- Unnepekre valg lelki felkésziilés

- .udvariassagi szokédsok kialakitasa

- ®nbizalom, énkép erésitése \

- _masok iranti tisztelet érzésének fejlesztése
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Ertelmi fejlesztés:

A tanulés a jatékos tevékenységek folyamataban valosul meg, melynek soran zséges fejlék egyenl
képességeiknek megfelel6en fejlddnek.

o , e/
- . figyelembe vettiik a gyermekek kivancsisagat, érdeklGdését, egyéni ké
- alkalmaztuk a képességfejleszt6 eszkdzoket, jatékokat
- minden gyermek 6nmagdahoz és sajat Iehetésegelhez képest valé fejles
- 0sztdonzés a gondolkoddsra :

- - Dbiztositottuk a cselekvd - felfedez tanulas lehetGségeit ,

- fontosnak tartottuk az anyanyelvi és kommunikaciés készségek fejlesz

- agyermekek érdeklédésére épitve, valtozatos tevékenységek biztosit:
- alassabban fejlédé gyermekek differencialt, egyéni seglteset ,
- lehet8séget adunk kérdések feltevésére- valaszaddsra, 6ndllé problém: ra
- toreksziink arra, hogy a tapasztalatok élményként rogziljenek a gyerm »an
- Gvodapedagégussal jatékba dgyazott tanulds
- agyermekek folyamatos nyomon kovetése
- kulcskompetenciék fejlesztése
- akivéncsisag, a tanulds iranti vagy felkeltese
- . differencidlt fejlesztés

Mgga_; - ctteljes der
nység.
Miutdn a mozgas a gyerrﬁekek természetes szﬁkséglete, feladatunknak tartjuk . api mozgas.

| lehet&ségének megteremtését.

- biztositottuk a mindennapi szabad mozgas lehet&ségét az udvaron, tar:
- . minden nap irdnyitott testmozgast végeztek 2 :

.- mozgasos tevékenységek, gimnasztika gyakorlatok

- megismertek fut6, fogé, versenyjitékokat, iigyességi Jatekokat kuszas
- mozgasukat eszkdzokkel is fejlesztjiik

- . Napi szinten hasznéltdk a kerékparokat, kismotorokat, futé bicikliket

- fejl6dott téri tdjékozodd képességiik, fmommotorlkajuk

- fizikai képességeik er6sédtek

- tartdshibdk megel6zésére jétékos gyoégytorna

- batorsag, onfegyelem, kitartds erGsitése -

- a mozgasfejl6dés minden fejiédési teriiletre kihat
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Kornyezettudatossag:

A kbrnyezetvédd és természetszerets személyiség kialakitasa fontos feladatunk. Szerezzenek minél
tobb tapasztalatot a megfigyelésekkel. Szokasok, magatartésformak alakitdsa sétak, klrandulasok
tarak alkalmaval Az évszakok Jellemzd tulajdonsagamak érzékeltetése, tevekenysegekben valé
tapasztalatszerzés.

- tiszta, egészséges kdrnyezet iranti igény kialakitasa |
- tagabb és sz(ikebb kdrnyezettel val6 ismerkedés, tapasztalatok
- ismerkedtek a névény és allatvédelemmel
- megfigyelték a természet szépségeit, gyu;togettek
- megnézték a farmon él6 allatokat, a gondozé munkajat
- tudjdk az ismert forrésunk, patakunk, hegyiink nevét
- = leveleket gereblyéziink, komposztalunk
- télen etetjiik a madarakat a kihelyezett madaretetében
- viragokat iiltetiink, 6ntdzziik, gyomtalanitjuk
- gydjtjiik a papirhulladékot
‘- csiraztatunk, hajtatunk :
- megismerték a vizzel valo takarékossag szokasait
- kdrnyezettudatos viselkedés kialakitisa
- akérnyezetvédelem jeles napjai: Allatok vilagnapja /okt.04/, Viz vnlagnapja/marc 22/
Fold vildgnapja/dpr.22/, Madarak-fak napja/maj. 10/

Jaték, udvari jaték tevékenységek:

| Ajaték mmdlg valamilyen mozgés, manudlis és intellektualis tevékenység dtvidzete. AJatekban a
gyermek kivénsaga, ohaja vdagya Jelenlk meg Ajaték a gyermek legf6bb tevékenysége az 6vodaban.

- a delelott: Jatekban lehetdséget blztosnottunk hogy a gyermekek tapasztalatokat
szerezzenek, megvalésitsék Gtleteiket, kozben tandccsal, egy — egy Uj eszkozzel segitettiik a

jatek tovabbfejldését, az 6nallé jatékszervezds lehetGségével éltek

- elegends id6 és hely biztositdsa

- egyiitt jatszas a gyermekkel

- szivesen jatszottak épitd jatékot, legéztak, kirakdztak, memoruajatekot babaztak és
" a baba - konyha is kedvenc hely volt, nem utolsé sorban az aliatok, autok

szivesen béboztak, logikoztak és a népi jatékeszkozok is 6r6met szeretek

az udvari jatékok lehetGséget adtak a népi jatékok, mozgdsos tevékenységek
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gyakorlasara

Hagyomanyérzé nevelés:

A hagyomdnyé6rzés beépiil a gyermekek rhindennapjaiba. Az évszakok véltozéséhoz kapcsoljuk a
jeles napokat, népszokasokat és mindazokat a tevékenységeket, amelyek erésitik a szokdsokat,
hagyomanyokat.: '

- tapasztalatszerzés, ismeretnydjtas a természet adta sokféle anyag lehetéségeinek
felhasznélasa

- anépi kismesterségekkel valé ismerkedés -

- jeles napokhoz, innepekhez valamint a természet és id8jaras valtozasaihoz flizdg
népszokasok, mondékak, dalok elsajdtitasa, ‘ 3

- az évkér tinnepeivel dsszefiigg6 hagyomanyos jatékok megismertetése

- hagyomdnyos népi jatékok; tanc :

- falunk hagyomdnyai -

- anépi jatékok, a népszokdsok gazdag lehetéség a székincsbvitésre

Anyanvelvi nevelés, kommunikacié:

Nagyon sok mdndékét, verset, népmesét, talalés kérdést alkalmazunk nap, mint nap. Szivesen

' élkalmézzék azokat a mondokakat, melyek testi kontaktust igényelnek. Igénylik, szeretik-a meséket.
A népnﬁesék kedvenc meséik kozé tartoznak, t6bbszori ismétlés hatasara szivesen vallalkoznak a
dramatizélésra,‘bébozésra, | ' ‘

- olyan légkér alakult ki, hogy a gyermekek szivesen nyilatkoznak, mesélnek, kérdeznek
- biztositottuk a beszéd kedv lehetségét, sajat kifejezékészségiik gyakorlasat
a déluténi mesemonddaskor : : '
- élményeiket képesek elImondani
- » beszélgets kér” alkalmazdsa -
- kérdések feltevésével fejlesztjiik a gyermekek gondolkoddsat, bévitve székincsiiket
- régies szavak haszndlatdval a gyermekek aktiv és passziv székincsének alakitasa

- meghitt beszélgetések, érezze a gyermek, hogy ,, fontos, amit 6. mond”

- mindennaposak a versek, monddékak, talalés kérdések, szélasok mondogatasa )
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- nélkiilozhetetlen a minden napi mese
- hallgassak meg tarsaikat, ne vagjanak egymas szavaba, szemkontaktus kialakitasa

- tudjék’miazabeszédfegyelem

Munka jellegii tevékenységek:

A gyermekek a munkajelieg( tevékenységeket 6_r6mmel végzik, kiils§ iranyitdssal. A munka
folyamataban a gyermekek megfigyeléseket, tapasztalatokat szereznek, formélédik a munkéhoz valé
viszonyuk. Jartassagok kialakitdsa, a tevékenységek megszerettetése a célunk.

- Onkiszolgdlé munka a kicsiknél, 56nmaguk elldtasa

- ajdtékok elrakisanak szabélyait megtanultdk

- naposi munkéban'mér nemcsak 8nmagukat, hanem térsaikat is kiszolgaltak

- évszaknak megfelelgen végzett feladatokban aktivak -

- segitenek az udvar rendbetételében, megfeleld ‘munkaeszkozéket biztositunk
- viragdgydsok, virdgok-6ntHzése, allatok etetése

- anagyok sok segitséget nytijtanak a kisebbeknek

Az dltaldnos nevelési feladataink ellstdsa mellett specialis feladatokat is ellstunk

* Sajatos nevelési igényi gyermek nincs a csoportban.

. Kiemelt figyelmet igénylé gyermek nincs a csoportban.

s g

" Gyodgy testnevel Nagy Lajosné, heti két alkalommal tartott preventiv megel6z6
tornat 6 f6 részére, melyen a gyermekek haziorvosi, szakorvosi javaslatra vettek
részt. B :

" Hitoktatést Hajas Eszter‘hitoktaté tartja, heti egy alkalommal, sziil&i kérésre minden
gyermek részt vett a foglalkozasokon. , :
Néptdnc foglalkozast heti‘e)gy alkalo‘mmal Szabé Janos néptanc oktaté vezette 5
gyermek részére. ‘ : 1

Néphagyomanyérzé 6voddank, gazdag, tartalmas évet tudhat maga mogott. Ovodai

linnepeinket, jeles napjainkat évszakonkénti rendezésben az EVKOR adja.

Az iinnepeink j6 hangulatﬁak, szervezettek, soksziniiek és szinvonalasak voltak. .

A telepiilési és intézrﬁényi Unnepek, megemlékezések, hagyomdnyos programok
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megvaldsulasa a tanév soran.

Szent Mihily hava

Kis boldogasszony napjan van falunkban a »bucst”. Az évodasok &llandd résztvevdi a
rendezvénynek. Az idén mdsorral nem késziltiink, de aktivan részt vettiink az
»€8észségnapon”, amin a gyermekek sorversenyeket jitszhattak a miifiives palyan,

N

focizhattak, a sziil6k pedig ingyenes sz(ir6vizsgalatokon vehettek részt.

Veteményeskerti munkakkal is ismerkedtiink: répa kiasas, paprika, paradicsomszedés,

a gy(imélcséskertben, diéverés. Az évodankban aztan az osszegyljtott finomsagokat .

| megkdstoltuk. Diét tortiink, répa karikdkat eszegettiink. A veteményeskertben disztéksket |
is gydjtéttiink, amivel a természetsa.rkot tettiik érdekesebbé. :

’

Mindszent hava

Oktober 04-én az Allatok Vilsgnapja alkalmabdl meglatogattuk a kézeli gazdat, aki
baranyokat tart. Megnéztiik a legelére kiengedett allatokat és beszélgettiink arrél, hogy
miben laknak, mit esznek. ‘ : '

A Megyei Kényvtar jévoltabél babel6adss volt az dvodankba.” A kiskakas gyémant
félkrajcarja...” cim{ mese a »Para Misi” térsulat el6adasaban. ‘

A gyermekekkel gesztenyéket gyﬁjtéttﬂnk a kézell farél.

ROvid sétat tettiink a kdzeli erdébe, ahol megfigyeltiik az 6sz szineit és hangjait. Szines
faleveleket gydjt6ttiink, amiket lepréseltiink és képeket ragasztottunk bel6liik.

Szent Andrds hava

~ Mérton napjén népi ludas jatékokat jatszottunk, ludas énekeket énekeltiink, papir
libakat készitettiink és megismerkedtiink a kukorica morzsoldssal, amit a gyermekek is
kiprobaltak. ‘

November 13-an pedagdgus mindsités volt évod‘a’nkban'. Jakabné Jakab Alexandra a
gyakornok fokozatbél pedagégus 1. fokozatba léphetett. :
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Kardcsony hava

Az Advent varazslatos idészaka az elcsendesedésé, varakozdsé volt. Minden nap
gyertyat gyujtottunk és kinyitottunk egy ablakot az adventi naptéaron, szamlaltuk a
napokat. Halk karicsonyi zene szlt, mikozben beszélgettiink az Unneprél, és
készitettiik az ajandékot.

»Mikulds est a telepiilésen” amin a gyermekek a sziileikkel vettek részt. A gyermekek
kézmiives foglalkozdson  vehettek részt, majd megnéztik a Para Misi tarsulat
Lucazéshoz kothetd interaktiv el6adasat. Végil megérkezett a Mikulas és minden

gyermek kapott téle egy ajandék csomagot.

» Mindenki Karacsonya »a telepiilés lakosaival és a szlilBkkel egyitt. A doroghézi‘
iskoldsok mdsorat Iathattuk és a matramindszenti kérus dalait hallgathattuk.

Boldogasszony hava

\

»Teli alomvilag!”- madaretetés, gondozéds, nyomolvasds a héban, téli 6rémok:
szankozas, ho barlang, ho festés. '

~ Bojtel8 hava

Csaladi. nap az é6vodaban. Minden kisgyermeknek legaldbb egy sziilGje eljott. A
gyermekek mondaékakkal, kérjatékokkal késziiltek a sziileiknek. K6z6s jatékokon vettek
részt, gyongyét fliztek, kirakoztak. ‘

Farsangi karneval a Mivel§dési hizban. A tavaszvaras 6si linnepe. Tél el(iz6 szerepe
‘van. o G ‘ ‘

A gyermekek, maskaraba, jelmezbe 6ltoztek. Az 6vodas gyermekek versekkel, dalokkal,
csufolokkal probaltak zni a telet. R . '
Csaladi bal volt ez a javabdél. Volt siitemény, tombola, €16 zene, tanc, tanc. -

Bojtmas hava

Nénap az 6vodaban. A kisfigk viragot hoztak a lanyoknak és kaszontotték Gket nénap
‘alkalmabdl. . “ ' '
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Nemzeti iinnepiinkén a gyermekek miisoraval vettiink részt. Az linnepi programot
felkésziilés elézte meg. Megismerkedtek hazank és az Unnep jelképeivel, kokardat
készitettek. A gyermekek {innepi ruhaban és kokardaval érkeztek. '

A viz vildgnapja. A gyermekekkel kis halas tavat készitettiink a csoportszobaba, amibe
hajékat és halakat vagtunk és szineztiink ki. Beszélgettiink a viz fontossagardl és a vizi
él6vilagrol. ‘ ‘

Szent Gyorgy hava

Gazdag gyermeki tevékenységnek ad téret ez az unnepkéor is.

Templom latogatés Eszter nénivel. A gyermekek megnézték a szuhai templom belsejét.

"Husvéti népszokdasok felelevenitése. Tojasfestés, berzselés, tojasguritas, asztaldiszek,
tojastartok készitése. Tojaskeresd jaték! : _

Misztikum a faluhaz kertjében lévé fak alatt és bokrokban térténd tojdskeresés.

»Barik” legelészés kézben szomszéd J6zsi  bacsindl - megfigyelés kdzvetlen
kérnyezetiikben. ‘ :

Piinkoésd hava |

mondékaval, versel és kézzel készitett ajandékkal késziiltiink.

»Anyak napja” az 6vodaban, amit egy délutan tartottunk meg. Az anyukaknak énekkel,

»Séta a faluban”. Megnéztiik az 6vodank kézelében 1évd épiileteket, munkahelyeket.
Voltunk a postan, az orvosi rendelben, kisboltban, hivatalban és a konyhan. A gyermekek
megismerkedtek az itt dolgozékkal és munkajukkal. |

Maijus 10. ,;Madarak,' fak napja”. A gyermekek megismerkedtek a faval, a fa termésével,
kinézetével, tapintasaval. A madarak kinézetéré|, taplalkozasardl és élshelyéréi
beszélgettiink. Sétat tettiink-az 6voda udvaran, ahol megfigyeltik a madarakat és fikat.

Gyermeknapot tartottunk az évodankban, amire pélyézatot nydjtottunk be a TESCO
aruhdzhoz és 10 000 Ft értékben kaptunk jéték adomanyokat, aminek a gyermekek nagyon
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Oriiltek. Jutka 6vo nénitg| egy hatalmas labdat kaptak, ami a kedvenc jatékuk lett.

Majus végén sor keriilt a csalddi buszos kiréndulésra. Gydngyésre utaztunk, ahol
megnéztiik az llatkertet, a Matra muzeumot és a gyermekek kijdtszhattdk magukat a
Matrai Méka jatsz6hazban. ‘

A tankdételes korba lépg gyermekek differencialt beiskoléza'sa.'

A tankoteles korba Iépc’yi gyermekek szama: 1 f§

Nincs olyan gyermek, aki altalanos iskolai tanulményait megkezdi.

Meérési rendszeriink:

Specialis mérésekkel, személyiséglapokkal mérjiik a gyermekek fejlettségi szintjét, meghatdrozott
szempontok alapjan, amely mutatja a gyermek fejlédését 6vodiba érkezésts egészen az iskolaba
menésig. DIFER mérést is alkalmazzuk ‘

Fontos feladatunk az ovodéba érkezé gyermekek képességeinek felmérése, a gyermekek
fejl6désének nyomon kévetése, irasbeli rogzitése. Fejlédési naplé minden gyermekrél. Tajékoztatjuk
a sziiléket személyesen a fejlédési mutatk (érzelmi-szocialis, értelmi, beszéd, mozgas), valamint az
ovoda pedagdgiai programjaban meghatérozott tevékenységekkel kaptsolatos egyéb megfigyelések
alapjan januér-februar hénapban.- ‘

Egyéb lényeges megfigyelések rogzitése, elemzése. .
Tanligy-igazgatds

Adatszolgéltatas a fenntartd felé —hataridére tortént. -

A felvételi és mulasztasi naplék vezetése hibatlan. '
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KIR adatszolgaltatas feladatainak id6ben eleget tettiink.
Az Uj gyermekek elGjegyzése rendben megtortént.

Szil6i bejelentés, panasz a nevelési év folyaman nem érkezett

Segitséget jelent szakmai teriileten a 2015. oktéber 06-an megalakult Ovodakézi Munkak6zosség.
Szomszédos 10 évoda vezeté’ingk kezdeményezésére.

Az 6vodakézi munkakézosség létrejottét az egy csoportos 6vodék szakmai elszigeteltségének
megakadalyozésa indokolta. Az év folyamdn 5 alkalommal délutani 6rékban voltak a megbeszélések,
informacidcserék, A munkakéz6sségen beliil hospitaldsokon és szaktandcsadasokon vettiink részt.

A Szuhai Kikerics Ovoda kiils6 kapcsolatrendszerének kialakitasat sikeresnek értékelem.

Az. Ovodénk kapcsolatrendszere széleskord, mivel a partnerekkel valé egylttmikodés és
informacidcsere elengedhetetlen feltétele a hatékony nevel6munkanak. Az évoda a csaladdal
egyutt biztositja a gyermek személyiségfejlédését. Az 6voddanak kell kezdeményezének lenni.
Sokszori frdsos informaci6 khldése az évodatél. ‘

Ovodaképiink a nyitott évoda, amelynek mikodése soran a gyermekek érdekében a ésala’ddal valé
egylttmikddés hagyoményosan j6 torekvéseit szeretnénk folytatni. Alapja a kélcsdnds bizalom és
segitségnyuijtas. A kapcsolat épiiljon tapintatra és mélyiljon a kdzos programokkal.

A /kélcsﬁnﬁs alkalmazkodds elengedhetetien az egyenrangu nevelGtarsi viszony- kialakitasaban. A
rendezvényeinken mindig magas a részvétel. Sziil8i képviselet SZMK programja elkészilt, figyelembe
véve az 6voda munkatervét, esemény naptarat. - ‘

A betervezett sziil6értekezletek idc’Spohtjai: 2018. augusztus 30.
2019. januér 11.

2019. aprilis 10.

Munkdnk hatékonysidga érdekében épit6 jellegiiek voltak. Alkalmanként rendkiviili eseti
| megbeszélésekre is sor kerdilt. ’

¥
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Fogado érak barmely nap 14 ératél. SziilGk értesitése a kihelyezett iizen6 falon és levél, telefon
formdjaban torténik. '

A Doroghazai iskolaval évek 6ta latogatjuk egymds rendezvényeit.

A pedagdgusok kézotti kapcsolattartas a rendezvények alkalmaval és k6z6s megbeszéléseken
torténik. Egylttmdkodési szerzddés. (A matramindszenti iskola 2018 augusztusaval megsz(int).

Kulénos tekintettel nyomon kévetjilk az 6voda-iskola atmenetet, kdlcsdnos latogatdsokkal, a tanité
néni ldtogatdsa sziil6értekezleten. Feladatunk az iskolai életmédra valé felkészités tovibbi erfsitése.

Telepiilésiink 6nkbrményzata maximalisan tamogatja a nevel6munkankat a koltségvetési
lehetdségek keretein beliil. A gyermekek napi szallitdsan tul, biztositja a csoportnak a
rendezvényekre, kiranduldsra, a falugondnoki gépjarmdivet.

Karbantartdsi munkakban sok segitséget kapunk: udvari jatékok, homokozék rendben tartdsaban,
flinyirasban, fertGtlenit6 meszelés stb. Egyiittm(ik6désiinket a folyamatossag, rendszeresség és a
kﬁlcsénﬁsség jellemzi, amely biztositja az 6vodénk zavartaian, j6 szinvonalon valé m‘t’jkﬁdését,‘ és

segiti nevel6munkénk megvaldsitdsat - ‘

Civil szervezetek, egyesiiletek, segitik a rendezvényeihket, innepeinket, hétkdznapjainkat. ,

Rendezvényeikre meghivnak és szivesen latnak benniinket.

A Négrad Megyei Pedagoégiai Székszolgélat Pasztdi Tagintézményével is jol m{ikéd6 a kapcsolatunk.

Nagy segitség az iskolaérettség megallapitésa, illetve a mi vélemeénytink megerosnése.‘Ebben‘a
nevelési évben 1 gyermek iskolaérettségi vizsgalataban kértiink segitséget.
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A Csalédsegitd és a Gyermekjéléti Szolgalattal rendszeres és fol
legfontosabb feladatunknak a ,jelz8 funkciét” tartjuk.

yamatos az egyiittm(ikodésiink. Itt a

Ovodénkban az egészségligyi szakemberek segitik a gyermekeink testi, lelki fejl6dését. Nagyon j6 a
kapcsolatunk a védénével és a csaladorvossal. Rendszeresen végeztek hallas vizsgalatot és
fejtetlisziirést és tisztasagi vizsgélatot a csoportban. Egyiittm(ik6dési szerz6dés.

i

Szuha, 2019 augusztus 31.

~. : !
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/ Jakabné Jakab Alexandra

mb. dvodavezetd
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1. A pedagodgiai munka feltételrendszere

1.1.  Alapito okirat szerinti feladatellatas
1.adattabla Teriilet Adat
1. A hatdlyos alapité okirat kelte, szama 2014.04 29. 16/2014(1v .28)
2. Fenntarté neve, cime Szuha Kozség Onkormanyzata
3154. Szuha, Kossuth (it 86.
3. Az intézmény hatélyos alapito okirat szerinti neve Szuhai Kikerics Ovoda
4. Az intézmény székhelye, neve, cime 3154.Szuha, Kossuth 6t 86.
Az intézmény feladat ellatési helye , neve, cime 3154. Szuha, Kossuth 1t 86.
Az intézménybe felvehetd maximalis gyermeklétszdm (fenn- !
tartoi hatdrozat, mlikodési engedély szama) 2516
7. Az intézmény dvodai csoportjainak szama 2018/2019. neve-
1ési évben (fenntart6i hatarozat szama) 1 csoport
8. Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a 2018/2019. nevelési )
évben (fenntart6i hatdrozat szama) 7,30 6ratol - 16,30 percig
A gyermekekkel érkezéstiktél tavozasukig Gvo-
dapedagogus foglalkozik.
9. Alapité okirat szerinti ellatand6 feladatai Ovodai nevelés
10. Nemzetiségi nevelés | ==
11. Sajtos nevelési igényli gyermekek nevelése Szakért6i bizottsag szakértdi véleménye alapjan
- mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszéd fogyatékos
- tobb fogyatékossag egyiittes el6fordu-
ldsa esetén halmozottan fogyatékos
- autizmus, spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejl6dési zavarral (su-
lyos tanuldsi- vagy magatartdsi szaba-
lyozasi zavarral) kiizd
12. Gazdalkodasi jogkére Onalléan miiksdé koltségvetési szerv
2.adattabla Teriilet Adat
m
1. Ovodai csoportok szama sszesen 1 csoport
2.
3. dvodai vegyes csoport szama 1 csoport
3.adattabla Teriilet 01.szept 01.okt 31.dec
“
S ———————
1. Ovodas gyermekek dsszlétszama 9 16 1118 13 18
2. Tényleges gyermeklétszam alapjan 9 & 1116 13 6
meghatérozott csoport 4tlaglétszam
fé/csoport
3. SNI-vel felszorzott 1étszam =~ | ~eeee-
4. sni-vel felszorzott gyermeklétszam-
mal szamftott csoport 4tlaglétszam:
fé/csoport
5. Etkezd gyermekek létszama 916 1116 13 6
6. R I e e —
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Veszélyeztetett gy létszama =~ | -----

A tényleges dsszlétszama %
Hétranyos helyzetl gy. Létszama: | ----
A tényleges ésszlétszama %
Ebb6l halmozottan hatranyos helyze- | -----

th

12. A tényleges dsszlétszama %
13. A nemzetiséghez tarozok létszdma | -----
14. A tényleges dsszlétszama %

— =IO 00~

4.adattabla A 2019/2020. A.2019/2020 A.2019/2020. Nemek ara- A gyermekek korosszetétele
nevelési évre  nevelési évre  nevelési évre nya
beiratkozott elutasitott felvételt fiok  la- 2,5 3 4 5 6 7
gyermekek  gyermekek  mnyert gyer- (f8) nyok( é&ves &ves éves éves éves  éves
létszama létszama mekek 16t- f6) () (&) () (f6) (f6) (fo)
szama

Székhely,
feladatellatasi hely

neve, cime

5.adattabla Nem Nemek aranya A gyermekek kordsszetétele
2019.09.01. Igﬁgyar lanyok fidk 2,5 éves 3 éves 4 féves 5 éves ’6 éves 7 éves (1)
am- - (fg) (f8) (f6) (f6) (f6) (f6) (f6)
polgar-
sagu
2y.(fé

Székhely, feladatellatasi

hely neve, cime

ovodai csoport acsoport  szept ] létszdm  oktdber I véirhaté december 31 SNIf§  Nemzeti-
neve tipusa (maximdlis létszdm vdrhato létszam ségi 16
6.adattabla (azonos gvermeklét- fé fé

életkori, szdm tillépés  (maximdlis gyer- (maximdlis gyer-

vegyes) esetén a fenn-  meklétszdm tullépés  meklétszam tillépés

tarti hatdro-  esetén a fenntartéi  esetén a fenntartoi
zat szdma, hatdrozat szdma, hatdrozat szdma,

kelte kelte kelte

Székhely,
feladatellatasi Mokus csoport vegyes | 9f6 |  11f6 | 1316 | ememeem= | emmeeee-

hely neve, cime

Sziveges indoklds

Az elmult id6szakhoz képest a sziiletési szamok csdkkenése volt tapasztalhat6 kozségiinkben, ezért az intézményiinkbe jaré
gyermekek szdma jelentésen lecsokkent és sajnos csokkend tendenciat mutat.
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1.1.  Humdneréforras (személyi feltételrendszer)

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok dsszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal
sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész

1. SZMSZ 20-t61 25-ig
2. HAZIREND oldaltdl oldalig
3. Pedagdgiai Program 10 10

4 Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltol oldalig
7.adattabla Teriilet Adat

- - 0=
1. Az intézmény vezetbje, képviselsje

Jakabné Jakab Alexandra

2. Az intézmény telefonszama 20-429-9571
E-mail elérhetdsége kikerics.t@freemail.hu
ovoda@szuha.hu
4. Ovodapedagégus allashelyek szama 2017.09.01-t61 (fenntar- .
to1 hatarozat szam) 1 16 teljes munkaid6s

1 f6 4 6rdban

3. Nevelomunkat kozvetleniil segitd dllashelyek szama 6ssze-

sen 2017.09.01-t61 (fenntartéi hatarozat szam) | —
5.1 Dajkai éllashely szama 116
5.2 Pedagogiai asszisztens dllashely szama |
5.3 Ovodatitkar allashely szama | -
5.4. Ovodapszichologus 4llashely szama | =
6. Egy¢b technikai munkakort betolték allashely szdma =~ | ----m-
7. Intézményvezetd helyettes (f6) | o0
8. Tagintézmény vezets (f6) | -
9.

Tagintézmény vezetd —helyettes (f6y [ ===

8.adattabla Foglalkoztatottak létszama  Ovodai 1 peda-  Ovodai csoportban  Foglalkoztatot-
csoportban  gogusra  foglalkoztatott felséfo-  tak 1étszama
foglalkoz- juté ki végzettségli 6voda-
tatott 6vo-  gyerme- pedagdgusok 1étszama

pedagé-  pedagdgiai mun- dapedagog kek N6 Férfi technikai
gus kat kozvetleniil usok Iét-  létszama (f6) (16) (f6)
segitd szama (f6)

Székhely,
feladatellatasi hely 6 4 és fél

neve, cime

9.adattabla neveldmunkat kdzvetle-  6vodapszicholégus dvodatit-  informatikus  udvaros  konyhés
niil segité () (£6) kar @) . (16) (f6)
(%)

dajka pedagogiai
asszisztens
R ..

Székhely, feladatellatasi
hely neve, cime | 1f6 | -
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10.adattabla

OVODAPEDAGOGUS NEVE

rrrrr

Gyakornok
(ha igen kérjik X-el jeldlni)

neveléssel-oktatassal lekotott
orak szama [6ra/hét]

m

1 Jakabné Jakab Alexandra 32 6ra
2 Kotroczéné Pethd Veronika 16 6ra
11.adattabla Az 6vodai csoportokhoz rendelt huméaner6forras adatai
A csoport fantd-  Gyermekek Csoport tipusa Pedag6gusok Neveléssel- Dajka
zia megnevezése  létszama) (kérjitk x-szel jelolni neve oktatdssal neve
(pl. Maci) (8) a megfeleldt) lekotott 6rik
09.01.-i adat Szama
[6ra/hét]
]
1 homogén /
életkor
Mokus 96 szetint
osztott
heterogén/ Jakabné Jakab 32 6ra Nagy
vegyes X Alexandra Janosné
életkord Kotroczéné 16 6ra
Pethd Veronika

12.adattabla

Ovodai
csoport neve

MUNKAIDOBEOSZTAS, MUNKAREND

(Az dvodapedagogusok esetében dvoda nyitasatol —zarasaig dvodapedagdgusnak kell foglalkozni a gyerme-

OVODAPEDAGO-

GUS NEVE

kekkel! Ez jelenjen meg a munkaidd beosztasban!)

Neveléssel- HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK  PENTEK
oktatassal lekotott

orak szama

(no) drakedvez-

mény mértéke,

Jjogeime

Orszdgos pedagdgi-

ai szakmai ellendr-

zéshen vesz részt

Mindsitésben vesz
részt
Szakszervezeti
tisztségviseld

KT elndk, tag

Mokus Jakabné Jakab 7,30- 7.30- 7,30- 7,30 - 7.30-
Alexandra 14,00 14,00 14,00 14,00 13,30
Kotroczéné Pethd 10-11 10-00 10-00 10,30 10,30-

.| Veronika 16-30 16,30 16,30 16,30 16,30

2020 feb- Jakabné Jakab 10-00 10-00 10-00 10,30 10,30-

ruir 1.-t61 | Alexandra 16,30 16,30 16,30 16,30 16,30

SIVERYeS  "Kotroczoné Pethd 7,30- 730- | 7.30- | 7.30- 7.30-
Veronika 14,00 14,00 14,00 14,00 13,30

DAJKAK

Ovodai NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
csoport neve '
Moébkus Nagy Janosné 8-16 8-16 8-16 8-16 8-16
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Szoveges indokids

Az intézményvezet$ folyamatosan tartézkodik az intézmény épiiletében a nyitvatartési idoben. A vezetd akadalyoztatdsa
esetén a megbizott pedagégus latja el.

A dajka kiséretében érkeznek ill. indulnak haza az utazé gyermekek, 6 latja el a feliigyeletet. utazaskor / sziil6i nyilatkoza-
tok /. A dajka a sziildnek adja 4t a gyermeket.

A munkafeltételek megfeleloek.
-A védéruha, munkacip6 hasznalata az eldirasoknak megfeleléen

 EEEEEEEEEEEEE——————————— —— — —  — — — — — — — — — — — — — — — — — ]

2018/2019-es nevelési évre kiirtuk a vezet6i palyazatot, de jelentkez6 nem volt. Jakabné Jakab Alexandra megbizast kapott
az 6voda vezetésére 2020 januar 31-ig. 2019 szeptember 1-t81 Kotroczéné Pethd Veronika 14t el 6vodapedagégusi feladato-
kat a GYED ideje alatt, heti 20 o6raban. 2019 szeptember 01.-2020 januar 31 kozotti idészakban Kotroczoné Pethd Veronika
munkaidd beosztas a két 6vodapedagdgus megegyezése alapjan torténik. 2020 februar 1-t61 Kotroczoné Pethd Veronika
teljes munkaidds 6vodavezetd lesz.

1.2.  Targyi, infrastrukturilis feltételrendszer

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok bsszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban
megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész
1 SZMSZ 28 29
2, HAZIREND oldaltol oldalig
3. Pedagdgiai Program 12 13
4 Tovibbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltél oldalig
adat TERULET Fejlesztés
Székhely,r ) CSOPORTSZOBAK Az dvodai csoportszobat folyamatosan szEpitjiik,
feladatefllatém hely fgy igyeksziink vonz6va, baratsagossa tenni gyer-
neve, cime mekeink szdmara. Berendezése a gyermekek igé-
nyeinek és sziikségleteinek megfeleld.
UDVAR Homoktakard vésdrlasa.

Udvari maszokak kotelezd karbantartisa. EU-s
szabvanyositisa, minsitése.

KONYHA Kiilsd beszallité latja el a gyermekek étkeztetését.
Az ételek mindsége jo, véltozatos. A tizérai €s
uzsonna cléallitdsa az Snkorményzat talalékonyhan
torténik.

JATEKOK Az udvari jatékok folyamatos karbantartasa.

Szoveges indoklds

Az Gvodank szép természeti kornyezetben helyezkedik el, karnytjtasnyira van az €16 természet, a novény €s az allatvilag.
Nagy udvarral rendelkezik, a szabadlevegén eltdltendd tevékenység feltételét biztositja. Folyamatosan feliilvizsgaljuk udvari

fa jatékainkat, ill. minden nap kimenetel el6tt a dada feladata az alapos megfigyelés és jelentés a vezetd felé. Szeretnénk az
udvari jatékok minésitését a fenntartd segitségével elvégeztetni.

Nagyméretii vildgos csoportszobank van, a berendezési tirgyak esztétikusak, tobbséglik természetes anyagbol késziiltek.

Intézményiink a 20/2012 (VIIL.31) EMMI rendelet 2. szami mellékleteként meghatarozott kotelez6 és felszerelés jegyzéké

ben leirtakkal rendelkezik.

~J
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1.3.  Szervezeti feltételek

1.3.1. Intézményi feladatmegosztas

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok Gsszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal
m

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész

1. SZMSZ 20 26

2, HAZIREND oldaltsl oldalig

3 Pedagégiai Program oldaltdl oldalig

4. Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltél oldalig
13. adattabla Ovodavezetés (név szerint)

Ovodavezeté  Ovodavezetd helyettes ~ Tagévoda-vezetd  Tagévoda-vezetd helyettes

Székhely, feladatellatasi | Jakabné Jakab

hely neve, cime Alexandra

14. adattabla Ovodavezetés ltal ell4tott feladatok, feladatmegosztas az SZMSZ szerint
Intézményvezetd heti tandrainak szama
(6vodapedagdgus esetén 6vodai foglalkozasainak szama)
Az intézményvezetd-helyettes, tagintézmény-vezetd, intézményegység-vezetd,
tagintézményvezetd-helyettes, intézményegységvezeté-helyettes heti tanérainak széma
(6vodapedagégus esetén 6vodai foglalkozasainak szama)

Ovodavezetd Ovodavezetd helyettes Tag6voda-vezetd  Tagdvoda-vezetd helyettes

Székhely, feladatellatasi | Jakabné Jakab

hely neve, cime Alexandra | e | e e
15. Helyettesitési rend . .
adattabla KI HELYETTESITI (NEV) A HELYETTESITETT BEOSZTASA

- 00— O OO0

1 Ovodavezetd
2 Ovodavezetd helyettes
3 Tagdvoda-vezetd
4 Tagbévoda-vezet§ helyettes
5 Kotroczoné Pethé Veronika Ovodapedagégus (1)
6 Ovodapedagogus (2)

16. adattibla Vezet6i szakvizs-  Szakvizsgaval — Gyakorno- PED I sorolt PED 1l sorolt Mesterpedagdgus

gaval rendelkezd rendelkez6k  kok létszima  pedagégusok pedag6gusok pedagogusok
ovodapedagdgusok létszama létszama létszama létszama
1étszama

- _ _ 77

Szekhely, | meeeee- | e e s

feladatetlatasi | | | eee——-

hely neve, cime
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17. l.adattabla Minésitd vizsga

Erintett gyakornok neve Mentor neve A vizsga id(”)Bontia

Székhely, feladatellatasi | ----—----=m- | e s
hely neve, cime

17. 2.adattébla Minésitd eljards

’

Erintettek neve Az eljéras iddpontja Varhaté fokozat

Székhely, feladatellatasi

hely neve, cime

Szoveges indoklds

Jakabné Jakab Alexandra 2018 november 13-4n min6sité vizsgan vett részt. Pedagégus 1. fokozatba lépett.

1.3.2. Intézményi dontéselokészités

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok ésszhangban vannak az alibbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

Sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész
1. SZMSZ oldaltdl oldalig
2. HAZIREND oldaltél oldalig
3 Pedagdgiai Program oldaltdl oldalig
4 Tovabbképzési program/ beiskoldzdsi tery oldaltol oldalig
18. Détum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felel6s
adattabla | .o Ovodapedagogusok | Jakab-
08 14 6ra Nevel6testilleti Felkésziilés a Dajka né
Ertekezlet Sziilértekezletre fobad
Hazirend, Napi- xandra
rend, SZMSZ
Eves munkaterv
Fejlesztési terv Jakab-
né
o1 14 6ra Nevel6testileti | Felkészillés a Ovodapedagégusok | Jakab
Ertekezlet sztiléértckezletre Ale-
Gyermekek xandra
értékelése
Fejlesztési terv
Kot-
roczdn
05 14 6ra Neyelétestﬁleti S;élfgzjtléfgz?en o Ovodapedagogusok }e’ethc's
Ertekezlet Fejlesztési terv ;fl:a)-
Minden héten egy alka- Megbeszélés Fejlesztési terv Ovodapedagdgusok | Jakab-
lommal né
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Szoveges

1.3.3. Intézményi innovacié

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok ésszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal
m

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész

1. SZMSZ oldaltsl oldalig

2. HAZIREND oldaltdl oldalig

3. Pedagégiai Program 38 44

4. Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltol oldalig
19. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s

hé nap  idé kére

Y ... ]
rcmairL 01 T X "? " —F—"F"%"J°>°JH¢mrm——m—m

Székhely,
feladate;llétési hely Hajas
neve, cime
Ve 10. | 01- Hitoktatas A keresztény hithez Eszter
t6l (heti 1 alkalom) kapcsol6do torténetek, | gyermekek | Jakabné
mesék, jatékok. Jakab
Hajas Eszter hitoktato Alexandra
10. | 01- Helyi néphagyo- | Népi jatekok, eszkozok, Jakabné
181 ményok apolasa | emickek, dalok , mesk Kok Jakab
felelevenitése BYCrMEXeX | Alexandra
Kotroczoné
Pethé
Veronika
Stak, kirandulasok,
09. 0(’511- Természet szeretet gzeab a:i rgsggelilsi:l(; gte- gyermekek | Jakabné
1 65 egbszsé . . b
lecfrgne()sgrs; ieesve]és remiése gyermekeink JAail;?(andra
szamara. >
01- Népi jaték- és S,
10. . Az 6vodai néptanc gyermekek )
61 gyermekténc foglalkozasok elindita- Szabd
(heti 1 alkalom) sa Janos
Szdveges indoklds
 EEEE————————————  ——  ———  ——  —— — —— — —— ————————————— ———— ———————————
Sajatos nevelési igényti gyermekiink ez évben nincsen.
Fejlesztd tevékenység csoporton beliil az dvodapedagogussal: jatékba agyazott tanulas.
A gyermekek folyamatos nyomon kovetése, kulcskompetencidk fejlesztése, ennck a fejlédési naploban valo leirasa és nyo-
mon kdvetése. Ovodapedagdgusi és sziildi konzultacioval vald kiegészités.

10
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Minden gyermek 6nmagéhoz és sajat lehetéségeihez képest valé fejlesztése.

Az 6vodai népi jaték- és gyermektanc foglalkozasok heti 1 alkalommal lesznek. Célja a népi hagyoméanyok apolésa, a gyer-
mekek érdeklédésének felkeltése a hagyomanyaink irant; ritmusérzékiik, mozgaskultirajuk, alloképességiik, muzikalitasuk,
hallésuk, szabélytudatuk fejlesztése, kozisségformalas jatékos formaban. A megvaldsitasban segitségiinkre lesz Szab6 Janos
a Nograd Tancegyiittes vezetbje, Magyar arany érdemkereszitel kitiintetett néptanc pedagdgus.

Intézményiinkben felmérjiik a szuldk igényét a hit-és vallasoktatas irant, melyhez a napirendben biztositjuk a megfeleld
helyet és idét.

1.3.4. Tovabbképzés

1.3.4.1.  Pedagdgus tovibbképzés

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok ésszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban
megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész
1. SZMSZ oldaitél oldalig
2. HAZIREND oldaltél oldalig
3. Pedagdgiai Program oldaltdl oldalig
4. Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltol oldalig
20. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
h6 nap  id6 kore

Székhely, feladatellatasi
hely neve, cime

Szdveges indoklds

Egy 6vodapedagdgus még nem érte el a 7 év munkaiddt, mentesiil a tovabbképzések alél.

1.3.5. Intézményi hagyomanyok

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok dsszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal
*

Sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész

1. SZMSZ 17 18

2, HAZIREND oldaltsl oldalig
3. Pedagdgiai Program 50 85

4. Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltol oldalig
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idé

Megnevezése

Tartalom

Erintet-
tek
kore

202884

Felel6s

e

feladatellatasi

hava

Székhely, Szent Mihaly Szuhai bucst, falunap | Szuhai 6vodasok

bl ; miisora Jakabné
ely neve, cime Jakab
Alexand-
ra
Kotroc-
Zoné
Pethé
Veronika
Sziireten, betakaritasi | ,,Sz6166rzés, kereplé” Kotroc-
09, munkékban valé Termések gyfijtése z6né
részvé- 21,55 Pethd
»csutkababak’ .
tel,/kukoricatorés/ csutkaba Veronika
Veteményeskerti A kertben betakaritott Jakabné
09. munkalatokkal is- z0ldségek, gytimol- Jakab
merkedés (répa 4sés, csok megkoéstolasa. Alexand-
dibverés) ra
10. Allatok vilagnapja Ismerkedés az allatvi- Jakabné
laggal. Jakab
A kozeli baranyokat Alexand-
tarté gazda megléto- fa
gatasa.
10. Babel6adas Jakabné
Jakab
Alexand-
ra
10. Osz szinei, hangjai Séta a kozeli erds- Jakabné
ben. Falevél és gesz- Jakab
tenye gyljtés. Ma- Alexand-
darhangok meghall- ra
gatésa.
Kotroc-
11. Marton napi ludazas ]ZDéItllf"
Népi ludas jatékok ctho
épi ludas jatéko Veronika
»Miklés piis- Jakabné
12. pok érkezése Mikulds véras, ajan- Jakab
dékozas Alexand-
ra
12. Adventi késziilédés Naptar, diszités
Elcsendesedés id6- Jakabné
szaka Jakab
Alexand-
ra

12
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Kézmiiveskedés az A nagycsoportosok
12. iskolasokkal latogatasa az iskola- Jakabné
ba, adventi Jakab
kézmiiveskedés Alexand-
ra
Kotroc-
12. Luca napi kottyolds | Luca napi népha- zZ6né.
gyoményok feleleve- Peth6
nitése Veronika
12. » Mindenki Karacso- | Sziilokkel, nagyszii- Jakabné
nya” 1okkel kbzosen. Jakab
Alexand-
ra
Bojtmas hava ,»T1€li dlomvilag” Téli 6romkodés, Jakabné
nyomolvasas, hdéem- Jakab
ber készités. Sétaa Alexand-
téli természetben. ra
Szank6zas a tajhaz
0l1. Szankdzas udvaran. Kotroc-
Hocsata. zZoné
Pethd
Veronika
02. Csaladi nap Koz6s jaték az dvo- Jakabné
daban a sziilokkel Jakab
Alexand-
ra
Sziilékkel, nagyszii- Kotroc-
02. Farsangi mulattsag, a | 10kkel kdzdsen. z6né
tavaszvaras 6si tinne- | gyermekek jelme- Pethé
pe zekbe bltozése Veronika
Jakabné
Jakab
Alexand-
ra
Tojasfestés, irdkazas,
Szent Gyorgy Husvéti népszokasok | berzseles, ratct. Kotroc-
hava felelevenitése z0né
Pethd
Veronika
Tura.
04. Tojaskeresés a hegy- Jakabné
farkon Jakab
Alexand-
ra

13
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‘| Piinkosd hava

Méjfa 4llitasa a fitk-
kal, egy két apuka
segitségével

Diszitése, kitancolasa

Kotroc-
z0né
Pethd
Veronika

05.

Anydk napja

Anyék napi Ginnepség
az dvodaban.

Jakabné
Jakab
Alexand-
ra

05.

Madarak fak napja

Séta a kézeli erdd-
ben. A természet
megfigyelése.

Jakabné
Jakab
Alexand-
ra

06.

Csaladi buszos kiran-
dulas

Sziilokkel kbzos
program

Jakabné
Jakab
Alexand-
ra
Kotroc-
z6né
Pethd
Veronika

06.

Evzar6, ballagas

Sziil6kkel kdzds
program

Jakabné
Jakab
Alexand-
ra
Kotroc-
z6né
Pethd
Veronika

Szdveges indoklds

Allatok vilagnapja alkalmabol hatizsakos kirandulas az allatokat tartd gazdanal., oktéber 04. /

A viz vilagnapja alkalmabé! kirandulds a ,Maconkai t6hoz”./ marcius 22.

Fold napja! Eled a természet. Kirandulas a Kikirics — hegyre, viragiiltetés./ aprilis 22./

Madarak és fak napja kirandulas Matraalmasra./ majus 19./

Kornyezetvédelmi vildgnap ,, Kalandra fel” kdzos csaladi kirandulas / jinius 09./

Sziiletésnapok megiinneplése havonta.

Marcius 15. K6z98s tinneplés a falu kézésségével, iskolaval.

Ovodai szinten megszervezett linnepek: Anyék napi tinnepség, Gyermeknapi programok, Evzaré miisor

A Néphagyomény6rzé Pedagogiai programunkban megfogalmazottak alapjan, a helyi hagyoméanyoknak megfeleléen szer-
vezzilk az iinnepeket, jeles napokat. A programban konkrétan megfogalmazva. A néphagyomany elemeinek megjelenitése

14
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kiemelt feladat. Beépiil a gyermekek mindennapjaiba, athatja a nevelés egész folyamatat.

Tervezmunkankban az évszakok viltakozasahoz kapcsoltuk a jeles napokat, népszokasokat és mindazokat a tevékenysége-
ket, melyek erdsitik a szokéasokat, hagyomanyokat, érzik kulturalis értékeinket. Magyarsagséag tudat alakitasa, erdsitése.
Célunk a népi kultira maradand6 értékeinek atadasa, azok Srzése, éltetése foleg jatéktevékenységeken keresztiil.

Az Uinnep jelentsen élményt a gyermek szdmaéra, amikor mast cselekszenek, mint a hétkdznapokban. Teremtsiik meg az
tinnep sajatos hangulatat, a hozzakstddd hagyomanyokat, szokasokat elevenitsiik fel.

Az tinneplés mellett nyerjen kiemelt hangstlyt a rahangolas és levezetés is,
érvényesiiljon a folyamatjelleg, ennek szellemében, cselekvéses formaba vegyenck részt a gyermekek.

Tartalmaban a miisorok, események igényesek, j61 szervezettek, a gyermekek szamara érthetéek legyenek.

A killsé formak is jaruljanak hozz4 a hangulat emeléséhez pl. megfeleld Sltozet, diszitések, szinek,
hangok, és illatok, eszk6zok.

Teremtsitk meg a csoportformal6, osszetart6 erdt kialakit6 kozos Sromet, meghittséget, biztonsdgos élményt, amelyek azon-
ban ne valjanak kényszer(ivé, ne tiresedjenek ki, ne merevedjenek meg.

Lehetéséghez mérten a csalddokat bevonjuk a programokba, a jo kapcsolat mélyitése, illetve az izlésformalds, csaladi ha-
gyoményok szélesitése céljabol.

Feladatunknak tartjuk lakohelyiink szok4sainak, hagyoményainak, kulturalis értékeinek gylijtése, megbrzése és tovabbadasa
ajovo szamara.

2. Belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacié

2.1.  Szakmai munkakézosségek miitkodése

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok dsszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szbvegrész
1. SZMSZ 17 17
2. HAZIREND oldaltol oldalig
3. Pedagégiai Program
4 Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltol oldalig
23. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelés
kore

hé nap idé

m
Székhely, feladatellatasi
hely neve, cime
Szdveges indoklds

A kornyezd 6vodéakkal dsszefogva Gvodakdzi munkakézosséget alakitottunk 2015. 10. 06.

A munkakdzOsség létrejottét a kisovodak szakmai elszigeteltségének megakadélyozasa indokolta.
A munkakdzdsség éves terv keretén beliil hatarozza meg az adott nevelési év feladatait.

A 2019-2020-as nevelési évre 5 munkakozosségi gyiilés és hospitalas van betervezve.

15
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2.2. Informacidéatadas

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok dsszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész

L SZMSZ oldaltél oldalig
2. HAZIREND oldaltél oldalig
3. Pedagogiai Program oldaltol oldalig
4 Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltol oldalig

24. adattdbla Az 6voda belsé kommunikécios rendszere

m
PEDAGOGIAI-SZAKMAI KOORDINACIOS

MEGBESZELESEK SZERVEZESE
1 | Napi szinten megvitatjuk a tapasztalatokat

Hetente egy alkalommal 13 - 15 o6raig.Fejlddési naplok
Havonta egy alkalom 6vodapedagdgusok és dajka

2 | Probléma esetén azonnali megbeszélés.

25. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felel6s

hé nap idd
00— 0o 1
Székhely,’ » 09. 14- | Nevel6testiileti Aktualis feladatok ()vodapedagégusok
feladatellatasi hely 10. 15- | megbeszélés dajka

neve, cime 1. ig
12.
01.
02.
03.
04.
05.
06.

Szdveges indoklds

[

3. Az intézmény partnerei

3.1.  Sziilok

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok ésszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szivegrész

1. SZMSZ 15 16

2. HAZIREND oldaltél oldalig
3. Pedagégiai Program 88 89

4 Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltol oldalig
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26. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek kére Felelds
hé  nap id6
- 000 0 - ]
Székhely,, . 09. | 09. 16:30 Evnyit6 sziildér- | Hazirend, Napi- 6vodapedag6gusok | Jakabné
feladatellatasi hely ora tekezlet rend, dajka

neve, cime 161 nyi
Sziiléi nyilatkoza- | gzui6k

tok, Hetirend
Nevelési év fel-
adatai, program-
jai, SZMK, egye-
bek

01. | 15. | 16:306ra | Evkozi sziiloér- évodapedagégus Jakabné

tekezlet :
e Tapasztalatok. dajka

Féléves értékelés sziilék

16:30 o Kotroczéné
05. | 07. |ora Ev végi sziilbér- 6vodapedagogus
tekezlet )
Programok dajka
Az év tapasztala- | tanité néni
tai sziilok
Meghivott vendég

a tanité néni

K6z0s tinnepé-
lyek

Fogadéorak
Napi beszélgetés

Kirandulasok,
tarak

Kézmiives és
jatsz6 déleldttok

Nyiltnapok

Az dvodai cso-
port a csaladnal

Irasos informa-
ciok

Csaladi progra-
mok

Szoveges indoklds

A nevelés els6dleges szintere a csalad, az 6voda a csaladi nevelés kiegészitdje. A csaladokkal valo egylittmitkdés a

gyermek személyiségének megismerése céljabdl sziikségszerli. A kapcsolatok alakitdsiban az dvodanak kell kezdeménye
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z6nek lennie. Az 6voda csak a csaladokkal egyiitt, a csaladi nevelés értékeire tamaszkodva, azt erdsitve érheti el betslteni
kivant szerepét. A partnerkapcsolat alapja a kélcsonds Sszinteség, bizalom, és segitGkészség,

Ovodaképiink a NYITOTT OVODA, amelynek miikodése sorén a gyermekek érdekében a csaladdal valé egyittmiikodés

hagyomanyosan j6 torekvéseit szeretnénk folytatni.

Az §voda szilldi képviseletét a Sziil6i Munkakdzosség latia el 2 fovel, éves tervet is készitenek, sokat segitenek a kirdndula-
sok szervezésében.

Az informacio csere elengedhetetlen feltétele neveldmunkanknak.

A hagyomanyos forméakon tul /sziiléi értekezletek, fogadé 6rdk, nyilt napok, csalddlatogatésok, anyas beszoktatés, az 6voda
keresi ¢s alkalmazza a helyi programba illd uj formakat. Ovodai csoport a csaladnal.

Célunk az informaci6 dramoltatasa. Az 6voda tartalmi munkéjanak szakszer(i ismertetése. Tajékoztatas a gyermek egyéni

fejlodésérol. Vélemények, sziilsi igények, visszajelzések fogadasa.

3.2. Iskola

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok ésszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal
m

SOrsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész

1. SZMSZ oldaltsl oldalig

2. HAZIREND oldaltsl oldalig

3. Pedagdgiai Program 90 90

4 Tovdbbkeépzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltol oldalig
29. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelos

nagyokkal

iskolaval és a tanité
nénivel

Székhely, Tanévnyit iin- pedagdgusok Jakabné
feladatellatési hely nepség a
neve, cime Doroghézi isko-
laban
Karacsonyi nagycsoportosok
kézmiiveskedés
12. 9 6ra | Doroghézi iskola | Kozss délelstt Jakabné
02. 16 Farsangi karneval | Ko6z§s vigalom Kotroczoné
ora
03. 17 Mércius 15. Ko6z6s tinneplés az Jakabné
ora iskolasokkal
04. 9 6ra | Iskolaldtogatasa | Ismerkedés az Kotroczéné

18
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05. 10 Gyermeknapon, Sziildkkel kdzosen Kotroczoné
ora sportnapon vald
kozs részvétel

Szoveges indoklds

e EEEE—————————  —  ——  _ — ———— ———— — — — — — — ——————

Ovodank nyitott és j6 kapcsolatot alakitottunk ki a korzeti iskolakkal az Aba Samuel Altalanos Iskola Méra Ferenc
Tagiskolaja Doroghéza Tagintézményével.

Az iskola és az 6voda pedagdgusok megbesz€lései, partneri igényfelmérés mindkét részrol.

Az 6voda — iskola atmenet z6kkendmentessé tétele. A beilleszkedés segitése.

K6z6s hagyoményrendszer kialakitasa, formalésa.

Egytttmiikodési megallapodas.

3.3. Pedagogiai szakszolgalat

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok dsszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

Sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész

1. SZMSZ oldaltsl oldalig

2. HAZIREND oldaltol oldalig

3. Pedagdgiai Program 40 43

4. Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltdl oldalig
30. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felels

hé nap id6

Székhely, » 02. | 01. Iskolaérettség. gyermek és a Jakabné
feladatellatasi hely Kontroll vizsgélat sziilok
neve, cime

(sziikség esetén)

05 15 Nograd Megyei Szoél-e teszt nagycsoportosok | Jakabné
Pedagogiai Szak- | (logopédiai sziirs-
szolgélat Batony- | vizsgalat)

terenyei tagin-
tézménye

09. | 15. Nograd Megyei MSSSZT sziirés gyermekek Jakabné

Pedagégiai VSzak~ (fejleszté pedagdgiai
szolgdlat Batony- | sziirgvizsgalat)

terenyei tagin- KOFA sziirés

tézménye Cttn s
(logopédiai sziir6-
vizsgélatok)

Szoveges indoklds
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3.4. Pedagégiai szakmai szolgaltatas
A munkatervben megfogalmazottak sajétos intézményi célok ésszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban
megfogalmazottakkal
sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész
1 SZMSZ oldaltél oldalig
2. HAZIREND oldaltsl oldalig
3. Pedagdgiai Program 90 90
4. Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltdl oldalig
31. adattabla Détum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
hé nap  idé kore
m
Székhely T B ey Szaktanacsadoi Vezet6i Onértékelés 6vodavezetd
feladattlzllatam hely 14togatds
neve, cime
---------- Szaktanicsad6i Intézményi Onértéke- | 6vodavezetd
latogatas Iés

Szdveges indoklds

Sem az intézmény, sem a vezetd nincs kijel6lve szaktandcsadéi ldtogatasra.

3.5.

Egyéb partnerek

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok osszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal
m

SOFSZ Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész
1. SZMSZ oldaltol oldalig
2, HAZIREND oldaltoél oldalig
3. Pedagdgiai Program 90 90
4 Tovabbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltol oldalig
32. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
hé nap  idé kére
L. — _ _ _____  — _  _ _ —— 7
Székhely,r » Batonyterenye Jelzérendszer m- 6vodavezetd | Jakabné
feladat§llata51 hely Kistérségi Szocidlis | kodtetése. iskolavezetd
neve, cime Kézpont Csalad-¢s | Szakmai megbeszé- | gyermekjoléti
Gyermekjoléti 1ések. :
szolgalat
Szolgalat vezetbje
véddndk
jegyzd
Néphagyomanyérzé | Kapcsolat fenntart- Kotroczoné
Ovodak Egyesiilete | sa
Matra Baratainak Taréak, kirdndulasok, Jakabné
Polgéari Egyesiilete | k6zos Majalis
Egészségvédd Csaladorvossal, Kotroczoné
intézmények véddnodvel heti
kapcsolatban va-
gyunk




SZUHAI KIKERICS OVODA 3154, SZUHA KOSSUTH UT 86 202884
e e R R IR I EEE[[_———————————
m

Szdveges indoklds

3.6. Fenntarté

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok 6sszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész
1. SZMSZ 16 oldalig
2. HAZIREND oldaltél oldalig
3. Pedagogiai Program 89 90
4 Tovabbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltol oldalig
33. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
hé6 nap  id6 kore
. O
rssgitete, etttz 1. 1. 1 ‘1. - —1/]/””/™///™/m+—/—F///—/—/—/}/ /7T
Székhely, feladatellitési Béarmikor rendel- | Gyermekek széllitisa | Fenntarté | Jakabné
hely neve, cime kezésiinkre all, az 6vodaba ill. ottho- | gvoda
mindenben segité | nukba, dajka kiséreté-
kész. ben.
Nagyon jo a kap-
csolata az intéz-
ménnyel.

Gombéstéhoz, Hagy- .
s rétre, Kirdndul- Fenntart$
sok alkalmaval bizto- | 6voda
sftja a kozlekedést
szamunkra.

Szdveges indoklds

Onkorméanyzatunk képviselétestiilete, a polgarmester mindent megtesz az dvodai nevelémunka feltételeinek biztositisa
érdekében. Minden téren maximalis segitséget és timogatast kapunk. Bizunk abban,hogy a rendszeresség és kdlesondsség

fogja jellemezni ¢ kapcsolatot a tovabbiakban is.

3.7. Az intézmény részvétele a kozéletben

4. A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok 6sszhangban vannak az alabbi intézményi dokumen-

tumban meglogalmazottakkal
EEEEEEEEEE——— ———————————

Sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szbvegrész

1. SZMSZ oldaltél oldalig
2. HAZIREND oldaltol oldalig
3. Pedagégiai Program oldaltél oldalig
4 Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltdl oldalig

34.. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelos
hé nap id6é kére
- . ...

Székhely, . ) Szuhai bucst Ovodasok miisora Jakabné
feladatellatési hely falunkban és

neve, cime egészségnap

Kotroczéné

21



SZUHAI KIKERICS OVODA 3154, SZUHA KOSSUTH UT 86 202884
e R R R R R REREEEEEEEEEEEEENEJjJh/J[hIhI_————_—m——_———
“

12, | 22. » Mindenki Kard- | Miisorral késziiliink Kotroczoné
csonya”
03. 14. Marcius 15. Miisorral késziiliink Jakabné

Szdveges indoklds

e

s _ee ”

S. Személyiség- és kozosségfejlesztés

S.1.  Személyiségfejlesztés

5.1.1. Az egyes gyermekek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek meg-
ismerésének intézményi gyakorlata (médszerek, eszkozok, technikik) (nemze-
tiségi nevelés esetén, annak a megvalésitisa)

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok bsszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész
1. SZMSZ oldaltol oldalig
2. HAZIREND oldaltdl oldalig
3. Pedagdégiai Program 86 88
4 Tovabbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltol oldalig
35. adattabla Détum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
hé nap idd kore
m
,“—_——_!————-—y——-———*
Székhely, 08. Jakabné
gelfdatellat;sr;e Ovoda eldtti Csaladi hattér megismerése, | Sziild
cly neve, kapcsolat kapCS()lat felvétel Gyermek
csaladlatogatas
09. Anamnézis felvétele | Fontos informéciok meg- Sziilé Jakabné
osztasa gyermek
09. Befogadas, beszok- | A gyermek személyiségé- 6vonok,
tatas nek megismerése gyermek dajka
10. Beszédértés szintjé- | Felmérés logopédussal és gyermekek logopédus
nek vizsgélata egyéni méréssel 6véndk
10. DIFFER mérés Meérések elvégzése Minden
elinditasa Fejlédési naplé 4 ¢letévét 6vondk
betdliott gy.
11 Rajzelemzések Kulcskompetencidk, kész- 6vonék
ségek, képességek megis-
merése
A gyermeki tevé- Kiemelt figyelmet igényld
i1. kenységek megfi- gyermeknél alapos vizsgélat Jakabné
gyelése ) Gyermekek | Kotroczoné
Jatek kozbeni meg- | Egyéni fejlodés mérése,
01 figyelések specidlis mérésekkel és
' Gyermekek szemé- | egyedi mérélapokkal alla-
lyiséglapjanak pitjuk meg a fejlettségi
kitoltése. szintet, meghatarozott
02. Ovodai fejlddési szempontok alapjan, ill.
naplo vezetése. megfigyelések.
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02. Iskolaérettségi Sziil6k Jakabné
vizsgélatok figye- Gyermek
lemmel kisérése Pedagbgiai
szakszolgalat

Szoveges indoklds
 —re—————————— 0 ——————

A fejlesztés megvalosulasa nyomon kovethetd az intézmény dokumentumaiban, az egyéni fejlesztési napléban, ill. a min-
dennapi gyakorlatban, tevékenységben. Kulcskompetencidk fejlesztése. Anyanyelvi jatékok, beszédértés- beszédhallas
Jjavitasa, fejlesztése. A figyelmiiket irdnyitott és szabad jaték folyaman.

A gyermek spontan-beszéd készségének megfigyelése: tiszta hangképzés, helyes artikulacié, a ragok helyes hasznalata.
A megfigyelés kozvetett modon tevékenység kdzben, természetes kdrnyezetben.
Nagymozgasok és finommotorika fejlesztés.

5.1.2. Az egyes gyermekek személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése (kiilonos
tekintettel a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre) kulcskompetencidk fej-
lesztése

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok ésszhangban vannak az alabbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész
1 SZMSZ oldaltsl oldalig
2, HAZIREND oldaltél oldalig
3. Pedagégiai Program 86 88
4. Tovabbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltél oldalig
36. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelos
koére

hoé nap id6

Székhely, feladatellatasi
hely neve, cime

Szoveges indoklds ‘

Jelenleg nincs ilyen gyermek az intézményben.

5.1.2.1.  Tehetséggondozds

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok dsszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész
1 SZMSZ oldaltol oldalig
2. HAZIREND oldaltol oldalig
3. Pedagdgiai Program oldaltdl oldalig
4 Tovabbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltol oldalig
37. adattabla Détum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelés
hé nap id6 kore

Székhely, feladatellatasi
hely neve, cime
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Szdveges indoklds
A kiemelkedd tulajdonsagokkal, adottsagokkal rendelkezd gyermekek felfedezése, dsztonzése a teljesitmény fokozaséra.

5.1.2.2.

5.1.2.3.  Sajdtos nevelési igényii gyermekek nevelése

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok dsszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal (Csak akkor kell kitolteni, ha az alapit okiratban szerepel a feladatelldtds!)

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész
1. SZMSZ oldaltél oldalig
2, HAZIREND oldaltdl oldalig
3. Pedagdgiai Program oldaitdél oldalig
4 Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltdl oldalig
38. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelos
hé nap id6 kore

Székhely, feladatellatasi
hely neve, cime

Szoveges indoklds

Jelenleg nincs SNI gyermek az dvodaban.

5.1.2.4. A tanuldsi és magatartdszavarral kiizdé gyermekek nevelése

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok dsszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész

1 SZMSZ oldaltol oldalig

2. HAZIREND oldaltdl oldalig

3. Pedagdgiai Program oldaltol oldalig

4 Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltél oldalig
39. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s

hé nap id6 kore
- . o
Székhely, feladatellatasi

hely neve, cime

Szoveges indoklds

Jelenleg nincs ilyen gyermek az intézményben.

5.1.3. A gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitése

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok dsszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

SOFsSzZ Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész
1. SZMSZ | oldaitsl | | oldalig
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2. HAZIREND oldaltol oldalig
3. Pedagdgiai Program 35 38
4. Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltél oldalig
40. adattabla Déatum Megnevezése Tartalom Erintettek Felel6s
h6  nap  idé kore
m
Székhely, feladatellatasi
hely neve, cime
Szdveges indoklds

Az 6vodaban nincs hatranyos helyzetﬁ gyermek.

[

5.1.4. A gyermekek fejlédésének nyomon kivetése

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok ésszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal
m

Sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész
1. SZMSZ oldalil oldalig
2. HAZIREND oldaltél oldalig
3. Pedagégiai Program oldaltdl oldalig
4. Tovébbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltél oldalig
41. adattabla 08.31-iga 6. hatodik életévét dec-  augusztus 31-iga  DIFER mérésben résztvevok var-
életévét bet6ltdk  ember 31-ig betsltd hetedik éietévét haté 1étszama (Csak ha a pedagé-

1étszama gyermek 1étszama betdltd gyermekek giai programban szerepel)
6 1étszama.

Székhely,

feladatellatasi
hely neve, cime

42. adattibla Détum Megnevezése Tartalom Erintettek  Felelds
hé  nap  idé kore
- 0 00— o e

Szekhely, feladatellatasi | 10, DIFER mérések | Fejlédési naplé min- | gyermekek | 6vonék
hely neve, cime Személyiséglapok | den gyermeknek

benne fejlesztési

tervek

Egyéni felmérések
Megfigyelések

5.1.5. Egészséges életmodra nevelés

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok dsszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal
e —— ————— ]

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész

1. SZMSZ oldaltdl oldalig
2. HAZIREND oldaltol oldalig
3. Pedagogiai Program 21 31

4 Tovabbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltsl oldalig

25



SZUHAI KIKERICS OVODA 3154. SZUHA KOSSUTH UT 86 202884
e

43.. adattébla Détum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelos
idé kore

Székhely, feladatellatasi
hely neve, cime

Szoveges indoklds

Ovodai nevelésiink kiemelten kezeli gyermekeink egészségnevelését, az egészséges életméd alakitsat. Feladatunk gyerme-
keink testi €s lelki sziikségleteinek kielégitése,/ erre a figyelmét fel kell hivnunk/ mert igy biztosithaté harmonikus szemé-
lyiségfejlédésik. Az egészséges €letvitelhez sziikséges higiéniai szokdsok befolyasolasa. Kornyezettudatos magatartas
megalapozasaval az egészség védelme. Az évszaknak megfelelé napirendek kialakitasaval a gyermekek minél tobb idét
toltsenck a szabadban. Eletritmus, egészséges taplalkozas, testapolds, 6ltozkodés, mozgas, edzés. A gyermekek pozitiv
személyiségjegyeinek ersitése. A mozgasfejlodés minden fejlodési terliletre kihat. Pihenés és alvas megszervezésével
biztositjuk a megfelel6 életmod kialakuldsat.

e e —  —— _ __ —  — — ———— — ————————

5.1.6. Kornyezettudatos életmédra nevelés

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok dsszhangban vannak az alabbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

SOrsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szbvegrész

1. SZMSZ oldaltél oldalig

2. HAZIREND oldaltél oldalig

3. Pedagdgiai Program 79. 85

4. Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltol oldalig
44, adattabla Datum Megnevezése Tattalom Erintettek  Felelds

hé nap idé kore

m
Székhely, feladatellatasi
hely neve, cime

Szdveges indoklds
 EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE————EEE———_—,—,——— ]

Egészséges 6vodai komyezet kialakitisa. Kornyezetvédelem beépitése a mindennapokba, pozitiv példaadassal. Kozvetlen
tapasztalas, megfigyelés lehetdségének megteremtése. Olyan szokéasok, szokasrendszerek, magatartdsformak alakitésa
/séték, kirandulasok/, melyek meghatirozok a természet és az ember 2ltal létrehozott kornyezettel valé harmonikus kapcso-
lat kialakitdsaban. A gyermekek érzelmi k6tddésen keresztiil jutnak el kornyezetiik megbecsiiléséhez és védelméhez. A
gyermekek eljutnak annak belatasdhoz, hogy az él6lényeket 6vni, védeni, szeretni kell.

- A természeti és a szlikebb lakokornyezethez valo érzelmi viszonyulas alapozasa.

- A kOrnyezet harmonikus viselkedéshez sziikséges készségek, jartassagok megalapozasa.

- A kornyezd vilagrol szerzett tapasztalatok feldolgozasa kiemelt feladatunk.

- Erzelemgazdagitas a természethez kapesolodé hagyomany6rzé tevékenységekkel.

- A néphagyoméanydrzés keretén beliil az é16 és élettelen vilag valtozasainak megfigyelése, megfigyeltetése az évszakok

korforgasaban. Tevékenységek megismerése, gyakorlasa.

A Terepgyakorlat terv.
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5.2. Kozosségfejlesztés

5.2.1. A gyermekek egyiittmiikodését elésegitd intézményi tevékenység

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok ésszhangban vannak az alébbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

sorsz Iniézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész

1. SZMSZ oldaltél oldalig

2 HAZIREND oldaltdl oldalig

3. Pedagdgiai Program 31 36

4 Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltél oldalig
45. adattébla Détum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelos

hé  nap  idd kore

m
Székhely, feladatellatasi
hely neve, cime
Szdveges indoklds
m

Olyan 6vodai €let megszervezésére toreksziink, melyben sok a kozos élmény, a kozos tevékenység. A kozos egylittiétek,
kozdsen végzett munka dréme olyan erkdlcsi tulajdonsagokat ersitenck meg, mint az egylttérzés, figyelmesség, segitd-
készség, dszinteség, onfegyelem, pontossag, szorgalom, kitartas, szabalytartas.

Az otthonos, esztétikus kdrnyezetben a gyermek megnyilvanul, kapcsolatot teremt, jatszik, barétot talal.

5.2.2. Az intézmény kozosségépité tevékenysége, programok

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok dsszhangban vannak az alébbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal
“

SOrsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész

1. SZMS7Z oldaltol oldalig

2. HAZIREND oldaltdl oldalig

3. Pedagogiai Program oldaltol oldalig

4 Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltél oldalig
46. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelos

hé nap  ids kére
m

Székhely, feladatellatasi | (9, Eseménynaptar Tervezett programok Jakabné
hely neve, cime

Szoveges indoklds

I

6. Pedagoégiai folyamatok

6.1. Tervezés

A munkatervben megfogalmazottak sajétos intézményi célok 6sszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal
m

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szdvegrész

1. SZMSZ oldaltol oldalig
2. HAZIREND oldaltol oldalig
3. Pedagdgiai Program oldaltol oldalig
4 Tovabbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltél oldalig
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47. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
hé  nap  idé Kbre
m
Székhely, feladatellatasi | 9. megbizott
hely neve, cime vezetd

Sziveges indoklds
“

A nevelési terv készitése. A csoportnapléban talalhato, kéthavonta lebontasban és havi értékeléssel.
Az éves terv €s a heti projektek kiilon lefiizve talalhatok.
Eseménynaptar. Terepgyakorlatok.

Fejlesztési tervek a fejlddési naploban és a csoportnapléban.

6.2. Ellenorzés

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok isszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal
m

SO¥sz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szivegrész
1. SZMSZ oldaltél oldalig
2. HAZIREND oldaltol oldalig
3. Pedagégiai Program oldaltél oldalig
4 Tovabbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltdl oldalig
48. adattab- Az ellenbrzés Az ellenbrzés, tipusa és tartalma Kit ellendriz? Felelds (ki ellendriz?)
la datuma
ho nap
e
———_—_’m
2019. 09. 20. Taniigy igazgatasi dokumentu- | Ovodapedagogus Jakabné

mok megnyitasa, folyamatos,
naprakész vezetése

2019. 10. 12. A gyermekek fejlédését nyo- Ovodapedagogus Jakabné
mon kévetd dokumentacié

2019. 11. 17. Gyermekbalesetek megel6zésé- | Ovodapedagdgus Jakabné
re tett intézkedés dokumentala-
sa

2019. 12. 07. Etkezéssel kapcsolatos nyilvan- | Ovodapedagégus Jakabné
tartasok

2020. 0l 25. Jakabné
Szakvélemények adminisztraci- | Ovodapedagdgus
6ja

2020. 02. 21. Ovodapedagogus Ovodavezeté

Munkaid6, munkafegyelem
fjelenléti iv /
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2020. 03. 21. Ovodapedagogus Ovodavezetd
Gyermekvédelmi tevékenység

2020. 04. 26. Ovodapedagogus Ovodavezetd
Koryezeti nevelés

2020. 05. 17. Néphagyomanyérzd program Ovodapedag6gus Ovodavezet
megvaldsulasa a mindennapok-
ban

Szoveges indoklds

- /7

6.3.  Ertékelés, intézményi onértékelés

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok ésszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban
megfogalmazottakkal

Sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész

1. SZMSZ oldaltél oldalig

2, HAZIREND oldaltél oldalig

3. Pedagégiai Program oldaltél oldalig

4. Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltdl oldalig
49, adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettck  Felelds

hé nap  idd kore
Székhely, feladatellatasi
hely neve, cime

Szoveges indoklds
m

A nevelési év soran az intézményi onértékelés elinditésa vj feladatként jelentkezik.
- Onértékelés elkészitése

- Az onértékeléshez kapesolddd helyi elvarasok meghatarozasa

- Vezet6i €s Intézményi értékelés elkészitése

Feleldsok, hatridok megjelslése. Feladatok, célok megnevezése.

Az intézményi elvaras rendszerek a mellékletekben taldlhatok!

7. Gyermekvédelmi feladatok ellatasinak terve

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok ésszhangban vannak az alibbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal
m

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szivegrész

1 SZMSZ oldaltél oldalig

2, HAZIREND oldaltol oldalig

3. Pedagdgiai Program oldaltol oldalig

4 Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltol oldalig
50. adattabla Détum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelés
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hé nap  ids kore

h
Székhely, feladatellatasi

hely neve, cime

Szoveges indoklds

Gyermekvédelmi felelds: Jakabné Jakab Alexandra megbizott intézményvezetd.

8. Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések terve

A munkatervben megfogalmazottak sajétos intézményi célok dsszhangban vannak az aldbbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal
“

Sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész

1 SZMSZ oldaltél oldalig

2, HAZIREND oldaltél oldalig

3. Pedagdgiai Program oldaltol oldalig

4 Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltél oldalig
51. adattabla Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelés

hé  nap idé

Székhely,
feladatellatasi hely
neve, cime

Balesetvédelmi Figyelem felhivasa Jakabné
oktatas a baleseti forrasok
ra, a szabalyok
megbeszélése,
gyakorlasa Gyermekek,
ovodapedagdgusok,
09. | 11. | 10:00 | Tizriad6 gyakor- | Az gpiilet kirité- | dajka

lat sének, a gyerme-
kek kiment_ésének, Jakabné
az épiilet biztosita-
sénak gyakorlasa.

Az épiilet kitirité-
sének, a gyerme- Gyermekek, Kotroczoné

kek kimentésének, | évodapedagogusok, | Pethd
az ¢pilet biztosita~ | dajka Veronika
sénak gyakorlasa.

Szoveges indoklds

9. Nevelés nélkiili munkanapok terve

03. | 06 10:00 | TGzriadé gyakor-
) ’ lat

A munkatervben megfogalmazottak sajdtos intézményi célok ésszhangban vannak az alébbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal
m

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész

1 SZMSZ 18 18

2 HAZIREND oldaltdl oldalig

3. Pedagégiai Program oldaltél oldalig

4. Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltél oldalig
52, adattébla Détum Megnevezése Tartalom Erintettek Felelds
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h6  nap ido kore
- o oY
Székhely, feladateliatasi
hely neve, cime

Szdveges indoklds

A nevelési évben 5 nap, ebbdl kettd napot a nyari idészakban, harom napot a szorgalmi idészakban terveziink. Felhasznaldsa
neveldsi értekezlet, tapasztalatesere ¢s tovabbképzési feladat ellatédsa. A fenntartét, a sziildt a nevelési sziinnap el6tt 7 nappal
irasban t4jékoztatjuk.

10. A tervezett 6vodai bezaras idépontja

A munkatervben megfogalmazottak sajétos intézményi célok dsszhangban vannak az alébbi intézményi dokumentumban

megfogalmazottakkal

m

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész

1. SZMSZ oldaltél oldalig

2. HAZIREND oldaltdl oldalig

3. Pedagégiai Program ) oldaltol oldalig

4 Tovdbbképzési program/ beiskoldzdsi terv oldaltdl oldalig

53. ' Datum } )

adattabla . IDOSZAK Ugyeletes, felelds

ho naptol napig

m

1. 10. 28. 11.01 0SZI IDOSZAKBAN (Amennyiben valamennyi | Jakabné

sziild alairasaval igazolta, hogy nem veszi igény-
be az ligyeleti ellatast sem)

2. 12. 23. | 01.03. | TELI IDOSZAKBAN (Amennyiben valamennyi | Jakabné
sziil§ alairasaval igazolta, hogy nem veszi igény-
be az tigyeleti ellatdst sem)

3. 04 09. 14. TAVASZI IDOSZAKBAN (Amennyiben valam- | Kotroczoné
ennyi sziilé alairdsaval igazolta, hogy nem veszi
igénybe az iigyeleti ellatast sem)

4. 07. 13. 08.23. | NYARI IDOSZAKBAN (Az 6voda nyari fertét- Kotroczoné
lenit6 nagytakaritisa, felujitas ideje.)

A fenntart6 rendeli el az dvodavezet beleegye-
zésével.

Szdveges indoklds

A nevelési év 2019. szeptember 01 — 2020. augusztus 31 —ig tart.

A szill6ket a zards el6tt legalabb 30 nappal tdjékoztatni kell. A nyéri zarva tartas idépontjat mar februér 15-ig el kell rendel-
ni a fenntartonak. Az iskolai szi- és tavaszi sziinet idején az dvoda bezar, ha azt a sziilék irasban jelezték, hogy erre az
idészakra nem igénylik az 6vodai ellatast gyermekiik részére. Amennyiben a sziilék igénylik a nyitva tartast,az dvoda nyitva
tart ezen idészakban.




SZUHAI KIKERICS OVODA 3154. SZUHA KOSSUTH UT 86 202884

m

11. Jogszabalyi hattér

sorsz : Jogszabdly
—_—
m

1 1993. évi LXXIX. torvénye kozoktatasrdl

2 2011. évi CXC. térvénye nemzeti kéznevelésrol

3 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelete nemzeti kdznevelésrél sz616 torvény végrehajtasarol

4 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelete nevelési-oktatési intézmények miikodésérsl és a kozneveldsi intéz-
mények névhasznalatardl

5 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjar6l

6 17/2013. (IIL. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének irAnyelve és a nemzetiség iskolai okta-
tasénak irdnyelve kiadasarol

7 2/2005. (III. 1.) OM rendelete Sajétos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve és a Saja-
tos nevelési igényii tanulék iskolai oktatasanak irdnyelve kiadasar6l

3 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelete pedag6gusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogal-
lasarol szol6 1992. évi XXXIIL t8rvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarél

9 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatésrol

10 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mitkddésérdl

u 48/2012. (XIL. 12.) EMMI rendelet a pedagégiai-szakmai szolgaltatasokrél, a pedagdgiai-szakmai szolgal-

‘ tatasokat ellato intézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokban vald kdzremiikodés feltételeirsl

12 2014. évi C. tdrvény Magyarorszag 2015. évi kdzponti koltségvetésérdl

13 2015. évi C. torvény Magyarorszag 2016. évi kozponti kéltségvetésérsl

14 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelete pedagégus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgar6l, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirél

15 1992. évi XXXIII. torvénye kozalkalmazottak jogallasarol

16 2012. évi I, torvény a munka torvénykonyvérsll

17 28/2015. (V. 28.) EMMI rendelete 2015/2016. tanév rendjérél (Csak tdjékoztatdsul szolgdl, az ovoddra

nem vonatkozik

Szuha,2019. 09.02.

............
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12. Legitimaciés zaradék

12.1. A Szuhai Kikerics Ovoda irattaraban.2042/ .5 = 75, iktatdsi szamu hatarozattal

..................

igazolja , hogy a sziilék megismerték és véleményezték a 2019 — 2020 nevelési év
munkaterveét.

.............

Szill6i szervezet vezetdje

12.2. A Szuhai Kikerics Ovoda irattérgban ... iktatdsi szdmu
jegyz6konyv talalhato, mely igazolja, hogy a fenntarto megismerte ¢s véleményez-
te 2 2019 — 2020 nevelési év munkatervét,

12.3. A Szuhaj Kikerics Ovoda nevelétestiilete elfogadta, a kelt nevelétestiileti hataroza-
ta(2019.08.29) alapjan .. 2od 3/ S~ F3. az Ovoda 2019 — 2020 évi
nevelési munkatervét.

Szuha, 2019. 08.29.

Az ovoda irattdrban a kinyomtatott és aldirt példinyt kell irattdrazni.,
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